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£l TRABALHO E COMPROMISSC COM VOCE GABINETE

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE COLABORACAO ENTRE O MUNICIPIO DE FRANCA E APM -
ASSOCIAGCAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA FREI
GERMANO DE ANNECY,’ﬁARA LIBERACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA MANTER,
REPARAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA FiSICA E PEDAGOGICA ESCOLAR,
REFORCAR A AUTOGESTAO NOS PLANOS FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E DIDATICOS,
BEM COMOC CONTRIBUIR PARA A ELEVACAO DOS INDICES DE DESEMPENHO DA
EDUCAGCAO BASICA, EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N° 9.058, DE 24 DE
AGOSTO DE 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, I, da Lei Federal n® 13.019/2014

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ BASICA
FREI GERMANO DE ANNECY;’organizagéo da sociedade civil, pessoa juridica de direito privado,
sem fins economicos, inscrita no CNPJ sob n® 11.201.370/0001-03.

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 11.335, de 4 de outubro de 2021, foi autorizado ao Poder
Executivo conceder repasse publico a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
FRE! GERMANQO DE ANNECY; brganizagéo da Sociedade Civil, pessoa juridica de direito privado,
sem fins econdmicos, que atua na educagao infantil e fundamental,"gbjetivando prestar assisténcia
financeira suplementar durante o exercicio de 2021,

Considerando que a formalizagao da presente parceria possibilita maior celeridade e eficacia
a resolugao de problemas gue eventualmente, possam inviabilizar o bom andamento da prestagéo
do servico educacional da unidade executora,

Considerandc as especificacoes da Lei Federal n® 13.019/2014, quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, ato respaldado na mesma lei, em seu artigo n® 31, inciso II;

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educagao, solicita a formalizacao
de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico, para a realizagao de Parceria, atraves de

Termo de Colaboragéo, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de jutho de 2014, entre o
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Municipio de Franca e a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA FREI GERMANO
DE ANNECY /

Justificativa da realizagdo da parceria:

E notério que nas Ultimas décadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma série de
transformacoes financeiras, juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as organizacdes
da sociedade civil' e demais movimentos que acumularam, durante anos, um grande capital de
experiéncias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das questdes cotidianas,
vem colaborando com o intuito de formuiar, monitorar, executar, fiscalizar, fomentar, promover,
incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa colaboragao € possivel
criar prioridades para agaoc estatal, abrindo espago dentro da Administragdo Publica para a
participacac da sociedade.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ BASICA FREI GERMANO DE ANNECY, -

constituida na forma de associacéo civil, com a personalidade juridica de direito privado, sem fins
economicos, sujeita-se as disposicoes do Codigo Civil e demais normativas atinentes a matéria.
Entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participacaoc da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ao aluno e na integragao da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adogao de carater politico, racial ou religioso.
Para a consecucgao de seus fins, a APM propde-se a:
i - colaborar com a direcao da escola para atingir seus objetivos educacionais;
[l - representar, perante a escola, as aspiragoes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos;
Il - celebrar parcerias com instituicdes publicas ou privadas e receber contribuigbes
financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das agbes pedagogicas da unidade
escolar, sempre com o proposito de assegurar o direito constitucional a educacéo de
qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;
IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condicdes que permitam, observadas as normas legais

aplicaveis:

1 Entidades classificadas como instituigdes do Terceirc Setor: pessoas juridicas de direito privado sem
fins econdbmicos (ou seja, associacdes ou fundacbes). Portanto, entidades ndc estatais sem fins lucrativos,
gue desenvolvem atividades de interesse publico.
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a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de saude;

c) a conservagdo e manutencdo do prédio, dos equipamentos e das
instalagdes escolares;

d) a programacac de atividades culturais e de lazer que envolvam &
participagao conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
\V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
nossibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informacdes relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhegam as condigbes de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

A instituicdo atende exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo acao
direta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada a cada biénio,
formada por representantes da comunidade escolar.

A presente parceria, com base em lei municipal especifica, que institui o Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, as Associagdes de Pais e Mestres das Unidades Educacionais
da Rede Municipal de Ensino e altera a triade orgamentaria, visa o repasse de recursos publicos do
Municipio para a manutencao das atividades desenvolvidas pela organizagao, que da apoio, em
10dos 0s aspectos, para a Unidade Escolar.

A Lel Federal n® 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracao publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacao, para
a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucao de atividades
ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboracao, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao.

Desta feita, a parceria comumente é celebrada apoés procedimento de chamamento publico,
no entanto, a legislagdo em comento prevé excegdes, como nas hipoteses de dispensa ou de
inexigibilidade de chamamenio publico.

No caso em tela, haja vista que se faz inviavel a competigao entre organizacbes da
sociedade civil, mediante a auséncia de pluralidade de objetos e de proponentes, € ainda a

existéncia de lel municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa
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identificac@o da entidade beneficiaria, a inexigibilidade de chamamento publico € medida que se

impée, conforme se vé:

"Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipotese de inviabilidade de competicao entre as organizacbes da
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria

ou se as metas somente puderem Ser atingidas por uma entidade

especifica, especialmente quando:

(...)

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da

subvengdao prevista no inciso | do § 3°do art. 12 da lei n® 4.320, de 17

de margco de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.”

No caso em questao verifica-se a viabilidade da inexigibilidade do chamamento publico, com
base na lei supracitada. Desta forma, a formalizagao da parceria, possibilitara 2 APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACAQO BASICA FREI GERMANO DE ANNECY,Jpor meio da conciliacdo de

esforcos com o Municipio, o cumprimento das metas estabelecidas.

Franca, 11 de novembro de 2021. /
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MARCIA DE CARVALHO GATTI

Secretaria Municipal de Educagao
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA
EMEB FREI GERMANO DE ANNECY

OFICIO N° 001/2021 Franca, 22 de outubro de 2021.

Assunto: Plano de Trabalho e Aplicagao Financeira da APM da EMEB FRE! GERMANO
DE ANNECY.

Prezados,

Vimos por meio deste solicitar a apreciacao e aprovagao do Plano de Trabalho e Aplicagéo
Financeira da APM da EMEB FREI GERMANO DE ANNECY, referente ao Recurso
Municipal PMDDE.

Atenciosamente,

Lo

/ =3

MONICA RAGAZZI MARSON

Diretor Executivo

Ao Departamento de Planejamento e Gestao Administrativa
Secretaria Municipal de Educaggo- Franca - SP
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PLANO DE TRABALHO \
PROGRAMA MUNICIPAL DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA Sa§

A - FICHA CADASTRAL

1. CADASTRO DA OSC i|
A) NOME : Associacao de Pais e Mestres da EMEB Frei Germano de Annecy
) CNPJ: 11.201.370/0001-03 -!
) ENDERECO COMPLETO: Rua Fued Zacarias Cury, n° 1230, Parque Progresso
D) TELEFONES: 3702-6664 |
E) E-MAIL: freigermano@franca.sp.gov.br

. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

\A) NOME: Mbnica Ragazzi Marson B) CPF N° 092.573.418-78

C) RG N°. 13.834.575-2 D) ORGAO EXPEDIDOR {E) CARGO OU FUNCAO: Dlretora
SSP Executiva j
F) DURACAC MANDATO: 03 de marco de 2023 |
G) ENDERECO COMPLETO: Rua Alberto Schirato, nimere 760, Jardim Lima |
H) TELEFONES: 99124-3324 5
j) E-MAIL: monicaragazzi@hotmail.com |
3. FINALIDADE ESTATUTKRIA E AREA DE ATUACAO -i
Com base no “Estatuto Padrdao das Associacbes de Pais e Mestres” das escoia4
municipais de Franca, a Associacao de Pais e Mestres, constituida na forma de associacdo civil)
com personalidade juridica de direito privado, sem fins econémicos, sujeita-se as disposigcoes dc
Cadigo Civil. ‘
De acordo com a Secgao Il deste Estatuto, Art. 3°, a APM, se constitui como entidade com
objetivos sociais e educativos e tem por finalidade ser instrumento de participacdo ds
comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo educacional, ng
assisténcia ao aluno e na integragdo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe vedada g
docgdo de carater politico, racial ou religioso. ;
F Para a consecugao de seus fins, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM propde-se a: |
| - colaborar com a diregao da escola para atingir seus objetivos educacionais;
i| Il -representar, perante a escola, as aspiragoes da comunidade e dos responsaveis |egars
elos alunos;

Il - celebrar parcenas com instituicoes publicas ou privadas e receber contnbuu;oeq
nanceiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das agoes pedagoglcas da unidade escolar|
empre com o proposito de assegurar o direito constitucional 2 educagio de quahdadec
observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxmal
escola, provendo condicoes que permitam, observadas as normas legais aplicaveis:

a) a methoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas socioecondmica €
e salude;

c) a conservagcao e manutengdo do prédio, dos equipamentos e das mstalagoec
scolares; ‘

d) a programacao de atividades culturais e de lazer que envolvam a participacdo conjuntq
e professores, alunos e seus responsaveis legais.

V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores'
ossibilitando:

f
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a) aos responsdveis legais, que recebam informacgdes relativas aos ob;etlvoc
leducacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento escolar doq
alunos sob sua responsabilidade; w
b) aos professores, que conhegam as condigdes de vida do aluno fora da escola|
como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional. “
- administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar. -

Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades decorrentes dos]
objetivos especificados no artigo acima deverdo estar previstas em Plano de Apllcagaq
Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestao da unidade escolar. }

B - DESCRICAO DO PROJETO

1. JUSTIFICATIVA |

A elaboragdo do Plano de Trabalho para a utilizagdo dos recursos recebidos por me|c;
do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para garantimos nos espacos
escolares a Gestdo Democratica que € um principio definido na Constituicio Federal de 1988|
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDBEN (1996) e nos Planos dé
Educacdo. Na gestdo democratica pressupde-se o envolvimente e a participacao de todod
ra a reflexdo, a discussdo, o planejamento, o encaminhamento e a avaliagcdo das
fragilidades do cotidiano escolar. Dessa maneira, a comunidade escolar, por meio do dialogo|
do respeito da autonomia e dos acordos coletivos, tem subsidios para que possa tracar os
rumos a serem seguidos em suas tomadas de decisdo. De modo concreto, a garantia desse
processo de gestdo democrética envolve a mobilizagdo do tripé escola-familia-comunidade|
com efetive engajamento de todos no cotidiano escolar. ‘u

Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a
lassessoria do Conselho Fiscal no planejamento de aplicacido dos recursos fi nanceiros
oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, e aprovado pelo Conselhg
Deliberativo. Considerando que o Conselho de Escola é composto por todos os atores|
diretor, funciondrio, especialista, aluno, familia e visando uma maior transparéncia naé
decisSes tomadas informamos que este Plano de Trabalho sera apreciado pelo Conselho de
Escola apos aprovado pela Comiss3o. '
J Todas as agbes referentes a utllizagdo das verbas devem justificar-se pela‘
ransparéncia desde o inicio da discussdc sobre o uso que serd dado as verbas. A

munidade escolar sera cientificada dessa destinacio. Além disso, todas as decisdes serag
egistradas em ata. |

Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizacdo dos recursos publicos
endo uma ferramenta de gestdo que direcionara de forma transparente, coerente|
emocratica, ética e responsavel a execugdo do recurso financeiro destinado ao Programaﬂ

unicipal Dinheiro Direto na Escola.

Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as
prestacOes de contas, de todas as verbas recebidas ou proprias da escola, serdo afixadas g
mantidas permanentemente em local plblico de facil visibilidade por toda a comunldadé
escolar, bem como os balancetes semestrais e anual. !
2. OBJETO DA PARCERIA i
Os valores repassados serdo empregados no desenvolvimento de programas de
cooperagao mutua nos aspectos técnicos e financeiros da instituicdo para: manutengaow‘
ampliacdo e melhoria da qualidade do ensino e implementacdo da Gestdo Democratica dg

ducacdo, assim como em atendimento de despesas de pequeno porte gque beneficiem &
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munidade escolar, conforme legislagdes vigentes.
Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atender ai
anutencao do prédio, aquisicdo de bens e material de consumo, contratacao de servigos en
eral, desenvolvimento de projetos e atividades pedagdgicas e educacionais a fim de atendeﬂ
100% dos alunos desta Unidade Escolar da Rede Municipal de Educagdo de Francal
ediante o cumprimento do Termo de Colaboracdo firmado entre a APM e a Secretarir:]j

unicipal de Educac3o/Prefeitura de Franca.

X

3. QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INFRAESTRUTURA DA UNIDADE

Ndmero de alunos da Unidade Escolar:

Educagao Infantil (pré-escola): 172
Ensino Fundamental I: 120

TOTAL: 292

Espacos fisicos existentes na unidade escolar:

6 salas de aula

1 laboratdrio de Informatica

1 Sala de Leitura

1 almoxarifado

1 pétio intemo

1 refeitério

1 quadra

1 banheiro para alunos masculino

1 banheiro para alunos feminino

1 banheiro de acessibilidade

1 cozinha

1 despensa

1 secretaria

1 sala de professores

1 sala para coordenadora e pedagoga
1 banheiro de professores

1 sala para a diretora

1 sala de registro de ponto e impress3o/copias de documentos

Sala 1 i
Sals do Aula Informatca
Ty —— 3 Sasee Péito Descoberto Quadra Coberta
27 ra PR Beae, e L8 B
o Treem’ “rar
Almoxarfago u g o]
Sala 2 3y
Sala de Aula Pito
Tatute Cobero
ISt T
O -
Sals 3
Sala dc Aula Sais Coord ca: [
TasaTas Sala de Lol . Pudag_ -——
iesmt L5 n s D Secrdtana
S Sala wC Saly  fawar
- Prot Frot Dr 1
Ll Cr (o - l

|
|
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4. PERIODO DE EXECUCAO - VIGENCIA

Inicio: Qutubro 2021

Final: Dezembro 2021

3‘
5. DESCRICAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS i

organizados.

- Interfolha

- Palha de aco
- Esponja

- Luva

META / ATIVIDADE OU ACAO OBSERVACAO
PROJETO _
Conservar todos os | Adquirir produtos para limpeza: Em determinadas |
ambientes da Unidade |- Flanela situacbes podera haver :
Escolar limpos e | - Pano de chao aumento ou diminuigao da |

quantidade de produtos |
adquiridos, bem como os i
itens. }

If

Adquirir elefrénicos
para manter um bom
funcionamento da
Unidade Escolar.

-Tanquinho elétrico de lavar roupas;
- 1 Lavadora de Alta pressio

- 6 ventiladores de parede para o
refeitorio;

- 4 ventiladores de parede para o
patio intemo.

- 1 ventilador de parede para a sala
de leitura.

Em determinadas |
situagbes podera haver |
aumento ou diminui¢éo da |
quantidade de produtos ,f
adquiridos, bem como os fi
itens. T

i
l;:
! |
|

Conservar todos os
ambientes
higienizados, seguindo
normas da Vigilancia
Sanitaria em
concordancia com a
Pandemia COVID 19.

Adquirir produtos de higiene:

- Dispensers de Sabonete Liquido;
- Dispensers de Papel Toalha;

- Recipientes de difus3o e aplicacdo
de alcool gel e lcoal liquido;

- Tapetes sanitizantes,
antiderrapantes, pedildvios ou
outros com finalidade de virucida;

- Totens para reposicdo de itens
danificados;

|
De acordo com os |
protocolos contidos no |
Plano de Retomada das ‘|

aulas presenciais e |
orientacdes do Comité |
Covid. |

]

[

1
l

Realizar manutencées
de equipamentos.

Aquisigao, reparos e
manutengoes em equipamentos
da Unidade Escolar:

- Manuteng@o de equipamentos de

tecnologia (computadores,
impressoras)

- Manutencao do sistema de
monitoramento (Cameras) da
escola.

- Manutencgdo nos ventiladores;
- Manutengao em radios, telefones,
televisores, geladeiras e freezer.

1
De acordo com as|

necessidades da Unidade |
Escolar.

!i
i
|

'él
i
|

Realizar melhorias e

Aquisicdo de materiais e

De acordo com
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manutenc¢oes prediais

contratagao de servigos
especializados para:

- Instalagdo de armarios de pedra
(ardésia) no patio intemo da
unidade escolar com portas;

- instalacdo de pia com bancada e
armario no banheiro dos
professores;

- Instalacdo de pia com bancada e
armarios na sala de professores:;
-Manutencdo em ferragens e
esquadrias;

-Manutencdo da rede hidraulica
elou elétrica;

- Pintura intema da unidade escolar
(Salas de aulas; patios; refeitério:
laboratério de informatica; sala de
leitura e banheiros, pintura de jogos
e amarelinha no chao do patio
externo e piso da quadra);

- Aquisicdo de “toldo cortina” para o
patio coberto;

- Estrutura metélica com sombrite
80% nos corredores das salas de
aula do fundo (salas n°02,n°04 e
n°05);

- Servico de cdpia de chaves e
reparos em fechaduras;

- Instalag&o de vidro ou acrilico para
a porta do armario de alvenaria no
corredor externo da escola;

- Retirada de entulho;

- Plantio de grama no corredor
extemo no fundo da escola;

- Plantio de jardim na area frontal e
lateral da Unidade Escolar.

- Instalaggdo de prateleias e
armarios na Sala de Leitura.

- Adesivar as portas das salas com
motivos infantis;

- Adesivar os vidros do setor
administrativo com material
espelhado para garantr a
privacidade dos ambiente sem
perder a Vvisibilidade da parte
externa.

| necessidades da Unidade |

Escolar. |

Realizar melhorias do
sistema de prevencio
e combate a incéndios.

Contratagdo de servigcos de
manutengdo e aquisicio de
materiais, do tipo:

Conforme  projetc  de |
seguranca contra F
incéndio. I
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|

- Reposicao

- Troca da mangueira e valvulas do |
gas do fogao; t
- Aquisicdo de porta do abrigo do |
gas; |1

de placas de|
sinalizag3o; i
- Aquisicio de mangueira do ‘
hidrante e afins. "

| Adaquirir bens z I
equipamentos para |
seguranca da unidade

| - Cameras de monitoramento: @

- Kit interfone porteiro eletrdnico ﬂ
(com camera com fotocélula e
prote¢zo);
- Fechadura Eletrénica com |i
botoeira e mola/ adaptacbes no i'
portao;

- Monitor ou televisor/DVR para
monitoramento das areas internas e |

|
externas da escola;

|

De

acordo

| necessidades
| Escolar.

com
da Unidade

as |

Realizar a escrituragao
contabil da APM e aj
| prestacao de contas
dos recursos

| despesas

Contratagdo de servicos de

escritorio de contabilidade.

Nao

sera

idevera ser

Servico de  divulgacdo

(Portal da
Transparéncia).

das | escritorio que

realizado

| cotacdo de precgos, pois |

mantido o
ja tem

| contrato com a APM até o
| final do ano vigente.

| Melhoria
Aprendizagem

da

| - Jogos educativos;

' - Quadro branco:

1
| - Tintas; #
|
!

' |

- Materiais de papelaria;

-Materiais para o ensino de t
matematica; |
- Materiais esportivos; |

-Materiais para atividades artisticas; |
|

- Apagadores de Lousa;

- Materiais diversos para alunos da

| Educagao Inclusiva.

- Reproducgéo efou impressio de |
materiais pedagdgicos; l

fConforme
| pedagégica da Unidade |
| Escolar.

proposta

16. FORMA DE EXECUCAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS

A SEREM EXECUTADOS

|

|
I

0s elementos constantes no Termo de Colaboragio da Associacdo de Pais e Mestres
respeitando a legislagdo vigente, serdo realizadas reunides periddicas para definir acdes a fi

|‘de cumprir as metas e planejar a execucio das atividades e projetos. ,
‘, A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicacdo e finalidades especificas dd
!;recurso e considerando o planejamento feito pela equipe escolar, as reunides do Conselho de
Escola e as orientacbes da Secretaria Municipal de Educacio, elaborou o presente Plano d

-1 Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia com o Projet
Pedagdgico, considerando a Avaliagio Institucional, as necessidades da Unidade Escolar €

;J;

d
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Trabalho definindo as prioridades, o cronograma e os encaminhamentos dos lnvestlmentoc‘ .

tendo em vista os recursos financeiros disponiveis e as necessidades da Unidade Escolar.
r; Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara orgamentos, aquisicéo de matenalc
e contratacdo de servicos e prestara conta de cada item. -
!, O Conselho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem como 1ra
colaborar com a dire¢ao da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos estabelecidos. j
{‘ O Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres,
observando sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislagao vigente.

ﬂ Além da administracdo dos recursos financeiros, os membros da APM e do Conselhc:
de Escola participardao de atividades e projetos desenvolvidos na escola, bem comc
procurarao didlogo com todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem a fim de
detectar necessidades e aprimorar praticas. |
| i
’I PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E PROIETOSIQ
EA SEREM EXECUTADOS ‘ |
J Os parametros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in loco e analise daq
ewdencras registros dessas visitas, registros de dados relevantes, fotografias, entre outros,
sobre o contexto inicial da escola, focando as metas, as atividades e projetos para que s€
|possa comparar com a realidade transformada a partir de acdes da APM e da comumdada
'escolar registrando também esta nova realidade e quais metas foram cumpridas.

| A avaliacdo do cumprimento das metas seré feita sistematicamente a partir de dadoc
coletados durante o processo de execucdo dos projetos, atividades e servicos prestados
robservando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade escolar.

;f A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dara publicidade a comumdade|
hescolar das acdes realizadas e resultados obtidos e apresentara um relatério de avaliagac
para a Comisszo de Monitoramento e Avaliagdo que servira de ponto de partida para a
plane;amento de novas agoes.
u

| 8. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS
|?

ITEM . VALOR(RS) |

'1 Despesas gerais de custeio:
o Material de consumo (material de expediente, inclusive suprimentos de !
{ informética, material de higienizag@o, material de limpeza, etc);
Material didatico e pedagdgico;

L]

|
o Despesas de cartério; ; R 5.000,00 f
+ Manutencao de equipamentos em geral; ' T
= Servico de contabilidade, incluindo as prestacdes de contas do ajuste; :
e Outras despesas de custeio. |
2. Despesas de Custeio para Manutencio e Conservacéo do Prédio Escolar: ‘ R
- i |

e Reparos do prédio escolar; RS 24.871,00

e Servicos para manutencio e conservagac do imével;
¢ QOutras despesas de custeio para manutengdo e conservagéo do imével.

3. Material Permanente:;

e Equipamentos;
» Mobiliarios; . R$ 3.319,00

« Qutras despesas de material permanente.

TOTAL:!  R$ 33.190,00

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
h
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| 12 REPASSE | 22 REPASSE [
ITEM ; !
;- (RS) ‘ RS) |
1. Despesas gerais de custeio 5 R$ 5.000,00 ‘ R$ 0,00 ;
i ; ]
2. Despesas de Custeio para Manutencio e ! "
{Conservagdo do Prédio Escolar , RE2LGT1.00 | R$ 0,00 !
3. Material Permanente | RS 3.319,00 | R$ 0,00 |
{ TOTAL: | R$ 33.190,00 { R$ 0,00 |

110. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUCAO |
‘, A Secretaria Municipal de Educagio realizara procedimentos de monitoramento z
fiscalizacdo da parceria para avaliaggdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos
ino Plano de Trabalho. ;
Q A prestac@o de contas serd apresentada semestralmente, conforme estabelecido em
legislacdo vigente, constituida de demonstrativos de receita e de despesas e dos pagamentos
“efetuados, da relag@o de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da conta bancaria em
que os recursos foram depositados. .
F A fiscalizag&o da aplicagdo dos recursos financeiros relativos execucéo do Programsd
€ de competéncia do Conselho Fiscal desta Associagdo, bem como do Setor de Prestacdo de
iiContas da Secretaria Municipal de Financas e da Secretaria Municipal de Educacio. .'
ﬁ Ainda, a Secretaria Municipal de Educacg3o realizara o acompanhamento da aplicagag

dos recursos requisitando documentos e demais elementos que julgar necessérios, bem
como possiveis visitas in loco pela ComissZo de Monitoramento e Avaliagao. |
‘ {

11. AUTENTICACAO | i

Franca, 18 de outubro de 2021

=' Assinatura»éovﬂlrlgenfe representante legal da entidade.

I



ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO
DELIBERATIVO E FISCAL DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ,
EMEB FREI GERMANQ DE NNECY
Aos dezoito dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e um, as dezessete horas e inte minutos
atendendo a convocacdo da Diretora Executiva Sra. Ménica Ragazzi Marson, reuniram-se os membros
da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e Eiscal para a Reuniac Extraordinaria da A”M da EMER
Frei Germanc de Annecy (CNPJ 11.201.370/0001-03) de forma virtual pelo Google Meet. Na ocasiac, a
Sra Monica agradeceu a presenca de todos e escolheu a mim, Maria inés Ferro Fernandes para lavrar a
oresente ata. Expbs o objetivo da reunido, explicando que no dia 04 (quatro) de outubro deste ano, foi
publicade no Diario Oficial, o Decreto n° 11.335, regulamentando a Lei de n° 9.058 de 24 (vinte e quatro)
de agosto de 2021, que institui o Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, definindo suas
finalidades, diretrizes, tendo por finalidade prestar assisténcia financeira suplementar as escolas publicas
da Educacdo Basica da Rede Municipal de Franca, por meio de repasses as Unidades Executoras que
representam a comunidade escolar (APM). A diretora explicou que a presente reunido tem como finalidade
compartilhar com o colegiado a elaboracéo do Plano de Trabalho que prevé o gasto da verba recebida, ne
valor total de R$ 33.190,00 (trinta e trés mil cento e noventa reais), sendo paga em Uunica parcela neste
ano, dividida em 90 % (noventa por cento) para custeio, totalizando o valor de R$ 29.871,00(vinte e nove
mil oitocentos & setenta e um reais) e 10% (dez por cento) para capital, sendo o valor de R$ 3.319,00 (trés
mil trezentos e dezenove reais). A ades3o ao programa segue as normas descritas no decreto e uma das
acoes previstas & a elaboracéo do Plano de Aplicaggo dos Recursos Financeiros, gue compreende em
trés partes: despesas gerais de custeio, envolvendo gastos com materiais diversos de consurio, servigos
de contabilidade, despesas previstas em cartérios e manutencao de equipamentos em geral; despesas de
custeio para manutencéo e conservacao predial, que envolve as melhorias e servicos de manutengdo e
conservacao da escola; e, finalmente, as aquisicées de materiais permanentes (equipamentos, mobiliarios
& outras despesas permanentes). Tivemos a visitag@o de trés representantes da Secretaria Municipal de
Zducacao que fizeram uma vistoria pela escola e observaram alguns aspectos do prédio que rrecisam de
manutencao e/ou aquisicdo, sugerimos entao uma pesquisa pelo Google Forms que foi compartilbada coiti
fodos os colegiados e membros da comunidade escoiar afim de que possam contribuir com as actes -
maneira efetiva e atendendo as reais necessidades da comunidade nos mais variados seiures e espaiue
escolares priorizando os aspectos mais importantes, bem como as contribuigdes deste colegiado que, em
um trabalho de equipe, auxiliara a Diretora executiva nas cotacdes dos mais diversos servicos e materiais.
O Planc de Trabalho que compora a entrega de documentos necessarios para a aprovacac da comissac
respensavel pela andlise e aprovacao do mesmo foi apreciado por este colegiado e aprovado em sua
totalidade. O colegiado também aprovou a criagdo do portal da transparéncia, por dar acesso publico zos
gastos dos recursos, ser um canal de visualizacado para a comunidade com todas as verbas e seus
respectivos destinos, de modo a garantir a prestacéo de contas. legitimidade e transparéncia dos bens e
valores publicos, bem como a exatiddo dos demonstrativos contabeis. Sem mais para o momento a Sra
Edilene agradeceu a presenca de todos e eu, Maria Inés Ferro Fernandes, lavrei esta ata que sera lida
assinada por todos Qs’f)r entes. Franca,18 de outubro de dois mil e vinte e um.

& 7y Ty o\
B p—— 7 c_D
Ménica Ragazzi Marson Maria Inés Ferro Fernandes
CPF 092.573.418-79 CPF 053.948.168-83

CONSELHO DELIBERATIVO ]

" PRESIDENTE: Maria Inés Ferro Fernandes - ) [

| VICE PRESIDENTE: Israel Anténio de Sousa -

| CONSELHEIRO: Sénia Neves da Silva Souza -

)
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ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA
EMEB FREI GERMANO DE ANNECY

DECLARACAO DE COMPOSICAO DA DIRETORIA

A APM DA EMEB FREI GERMANO DE ANNECY, estabelecida nesta cidade de Franca-SP,

inscrita no CNPJ sob n2 11.201.370/0001-03, por seu Diretor Executivo Ménica Ragazzi

Marson, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que A referida Associacio,
em atendimento a legislacdo especifica das APM, é formada por nimero minimo de

nove associados, composta por:

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores publicos em
exercicio na escola, os responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos

maiores de 18 anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral (alunos menores de 18
anos matriculados na escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis legais, os ex-
professores da escola, demais membros da comunidade e aqueles que, a critério do

Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servicos a Educacdo e a APM.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 18 de outubro de 2021.
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Ménica Ragazzi Marson
Diretor Executivo




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA
EMEB FREI GERMANO DE ANNECY

DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB FREI GERMANO DE ANNECY, estabelecida nesta cidade de Franca-SP,

inscrita no CNPJ sob N2 11.201.370/0001-03, por seu Diretor Executivo Mdnica Ragazzi
Marson, infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE a aplicar os
recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13.019, de 2014, bem como

prestar contas na forma do art. 63 a 68 da citada lei.

O referido é verdade e damos fé.
Franca, 18 de cutubro de 2021.
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Ménica Réﬁaizi Marson
Diretor Executivo




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA
EMEB FREI GERMANO DE ANNECY

DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB FREI GERMANO DE ANNECY, estabelecida nesta cidade de Franca-SP,

inscrita no CNPJ/MF sob N2 11.201.370/0001-03, por seu Diretor Executivo Mdnica
Ragazzi Marson, infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE a atender
a Lei Federal 12.527, de 2011 (Lei de Acesso 2 Informacio), Lei Municipal 8.220, de

2014 e dar publicidade ao termo de colaborac3o .

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 18 de outubro de 2021.
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Méhnica Ragazzi Marson
Diretor Executivo



ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA
EMEB FREI GERMANO DE ANNECY

DECLARACAQ

A APM DA EMEB FREI GERMANO DE ANNECY, estabelecida nesta cidade de Franca-SP,

inscrita no CNPJ sob N2 11.201.370/0001-03, por seu Diretor Executivo Ménica Ragazzi

Marson, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que a referida Instituicdo:

A)- N3o teve as suas contas rejeitadas pela administra¢do publica nos tltimos cinco

anos;

B)- Néo foi punida com nenhuma das sancdes estabelecidas nas alineas "2" a "d" do
inciso V do artigo 39 da Lei Federal 13.019, de 2014 e nem estd em cumprimento de

penalidades passiveis de impedimento de celebracio de parcerias;

C)- Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de
Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdao, em decisdo

irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 18 de outubro de 2021.

S ;
Monica Raéazm Marson
Diretor Executivo



ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA
EMEB FREI GERMANO DE ANNECY

DECLARACAQ

A APM DA EMEB FREI GERMANO DE ANNECY, estabelecida nesta cidade de Franca-SP,

inscrita no CNPJ sob N2 11.201.370/0001-03, por seu Diretor Executivo Ménica Ragazzi
Marson, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que NAO HA DENTRE OS
MEMBROQOS DA DIRETORIA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, PESSOAS QUE:

A}- Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo

irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

B)- Tenham sido julgadas responséveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio

de cargo em comissao ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitaco.

C)- Tenham sido consideradas responséveis por atos de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos 1,11, e Il do artigo 12 da Lei n. 8.429, de

1992;
O referido é verdade e damos fé.

Franca, 18 de outubro de 2021.
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Mbnica Ragazzi Marson
Diretor Executivo




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA
EMEB FREI GERMANO DE ANNECY

Qualificacdo dos Membros da APM:

M@énica Ragazzi Marson, Diretor Executivo da APM da EMEB FREI GERMANO DE ANNECY, CPF
N2 092.573.418-79, certifico que os membros da referida organizago da sociedade civil, cujo

periodo de atuagao e de 03/03/2021 a 03/03/2023, s3o:

Diretor Executivo: Mdnica Ragazzi Marson

RG: 13.834.575-2

CPF: 092.573.418-79

Enderego: Rua Alberto Schirato , nimero 760, Jardim Lima Franca-SP
Telefone: 99124-3324

Estado Civil: casada

Profissdo: Professora

Vice-Diretor Executivo: Daniefe Marques de Oliveira

RG:10.997.873-4

CPF: 052.761.887-00

Endereco: AV. Paulo VI, nimero 1527, Jardim Alvorada, Franca-SP
Telefone: 99297-4857

Estado Civil: casada

Profissdo: Administradora

Diretor Cuitural de Esportes e Social: Gustavo Pires Martins

RG. 41.381.164-2

CPF 358.030.268-08.

Endereco: Rua André Macarini, nimero 2355, Vila Santa Cruz, Franca - SP
Telefone: 98805-9652

Estado Civil: Casado

Profissdo: Gerente comercial

Presidente do Conselho Deliberativo: Maria Inés Ferro Fernandes
RG 10.524.517-3

CPF 053.948.168-83

Endereco: Rua Luiz Gilberto, nimero 238, Cristais Paulista -SP
Telefone: 99104-3016

Estado Civil: Vidva

Profissdo: Monitora

Vice Presidente do Conselho Deliberativo: Israel Anténio de Sousa
RG 211.884.155
CPF028.440.388-16

Enderego: Rua Batista Donzeli, nimero 1010, Vila Marta, Franca - SP
Telefone: 99107-3621

Estado Civil: Unigo Estavel
Profissac: Eletricista



E O ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM
L covursm l'ﬂU;\EiUll"’AL DE EDUCACAO BASICA FREI GERMANG DE ANNECY
Aos trés dias do més de marco de dois mil e vinte e um as 17h20 atendendo © Edital de Convocacao
publicado em vinte e seis de fevereiro de dois mil e vinte e um nesta cidade, ocorreu & assembieiz de forma
virtual, em virtude da pandemia, pela plataforma Google Meet. Reuniram-se os associados identificados na
lista em anexo, fazendo parte integrante da presente Ata para todos os fins de direito, com o objetive de
defiberar sobre ¢ Novo Estatuto e Eleicao dos novos membros da APM da Escola de Educacio Basica Frei
Gemano de Annecy, para atendimentc do disposto nc Decreto DECRETO N° 85.298, DE 18 DE
NOVEMBRC DE 2020 que dispde sobre o EstatutovPadréo das Associacdes de Pais e Mestres -
APMSs para os fins que especifica, aiterado pelo Degreto 65.346, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2020, em
que 2 Acministracio Puablica direta e autarquica exigira, dentre as condicdes para repasses de recursos

%' ok JOCIACAO DE PAIS £ MESTRES \M

financeiros e celebracdo de parcerias especificamente dirigidos as entidades representativas da
comunidade escolar da rede piblica municipal - Associacdes de Pais e Mestres -, Que essas entidades
adotem o Estatuto Padrao estabelecido de acordo com o decrefo mencionado. A Presidente da Assembleia.
a Sra Diretora de Escola Elis Cristina Cabrai Sousa, dando inicio acs trabalhos, submeteu acs presentes a
proposta do Novo Estaiuto da APM da Escoia Municipal de Educacio Basica Frei Germanc de Annecy.
Assim feito, logo em seguida, foi lido o Estatuto em 2nexo ao Decreto N° 65.298 de 18 de novembro de 2020,
com as alteractes dadas peio Decreto 65.348, de 0S de dezembro de 2020, tendo o mesmo sido aprovado
_de forma unanime pelos associados presentes. Dessa forma, o Estatutc da APM passou 2 ter a redacdo
conforme inteirc teor do estatuto integranie a presente ata. Apds a aprovacio do estatuto, deu-se inicio ao
processo de % dos novos membros, ficando o colegiado assim constituido. Conselho Deliberativo:
Presidente Maria Inés Ferro Fernandes. Vice Presidente (srael Anténio de Souza e Conselheiro Sénia Neves
da Silva Souza. Conselho Fiscal: Presidente Dinamans Posterarc Mantovani, Vice Presidente Regilaine de
Carvalhe Nunes Silva e Conselheiro Tais Maria do Carmo, Diretoria da APM: Diretor Executivo Ménica
Ragazzi Marson, Vice Diretor Executive Danjelle Marques de Ciiveira e Diretor Cultural de Esporte e Sociaj
Gustavo Pires Martins. Em seguida foram concluidos os trabathos, 2 Sra. Dirstora de Escola passou 2
palavra para quem quisesse se manifestar. Na auséncia de manifestos e nada mais tendo 2 tratar agradeceu
a presenca de todos e deu por encerrada a presente Assembleia Geral, e deferminou a2 mim Maria Inés Ferro

Fernandes gue servi como secretéria, que lavrasse a presente ata, que val por mim e pela Sra Diretora de

Escola, assinada, como sinal de sua aprovagao. e C Q‘]/ e
Franca, 03 de marco de 2021 ; “aglacae it age
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' ElisCrisfina Cabral Sousa 7 cgfaﬁnés Ferro Fernandas
RG: 30.948.160-0 1 / 7 A RG: 10.524.517-3

Diretor de Escola Secreiaria

T
Monic:aﬁagazzi bMarson
RG. 13.834.5752
Diretorz Brecutiva



Declaro que a via desta ata confere com a original lavrada em livro propric de atas da APM da Escoia Municipal de
" Educacac Basica Frei Germano de Annecy, em Franca, de n° 02 folha 27.

7’/ fo//l/(% Lol %éﬁc‘-:—-._f_««_:&/ E
Elzs Cl*{stmaéabra! Sousa %és Ferro@e%andas

RG: 30.948.160-0 RG: 10.524.517-3
Diretor de Escola Secretéria

LISTA DE PRESENCA DA REUNIAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA ASSOCIAGAO DE PAISE
MESTRES DA EMER FREI GERMANO DE ANNECY.

NOME | ASSINATURA

Elis Cristina Cabral Sousa ; 7‘“// ,f/%[/r ,M;( .

Andréa Mara Braguim

[P N

Andréa Alves de Ofiveira
L

Neidimar Maria da Siiva Goncalves

Maria inés Ferro Fernandes

Ménica Ragazzi Marson

Edilene Lourdes de Jesus Diégenes é ‘

Nara Virginia Lourenco de Almeida Mousa

! {
- - r - . 1
 Dinamaris Posteraro Mantovani Efr/ )2% @/&&M,
|
[}

| Camila Aparecida de Oliveira Barbosa

Alessandra Neroni Riul
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! VICE PRESIDENTE !
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i PRESIDENTE j
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| Tais Mariz do Carmo, brasileira, sociteira, profissao)|
Conferideira, residente e domiciliada 2 rua José Augusto!
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administradora, residente e domiciliada 2 avenida Paulo
Vi, namero 1527, Jardim Alvorada, Franca - SP,
| portadora do RG 10.997.873-4 e CPE. 052.761 .887-00. !

fr.
‘E)]
il sy 5 /,,,WJL

5

u DIRETOR CULTURAL DE ESPORTES ESOCIAL |
| Gustavo Pires Martins, brasileiro, casado , gerente
i comercial, residente e domiciliado & Rua André Macari i
I nimerc 2355, Vila Santa Cruz, Franca - SP, portqdﬁ?ggi

| RG. 41.381.184-2 e CPF 358.030.268-08.
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ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB FREI GERMANO DE ANNECY
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ESTATUTO PADRAO DA ASSOCIAGAQ DE PAIS E MESTRES

CAPITULO |
Da Instituicdo, da Natureza e da Finalidade da Assocciacdo de Pais e Mestres

SEGCAG |
Da instituicao

Art.1°: A Associacio de Pais e Mestres da Escola Municipal de Educacao Basica Frei Germano de Annecy |, fundada na
data de 20 de agosto de 2009, designada simplesmente APM, localizada na rua Fued Zacarias Cury, n®1230, Parque
Progresso na cidade de Franca, Estado de Sao Paulo, reger-se-& pelas normas deste estatuto.

SECAQ I}
Da Natureza e Finalidade

Art. 2°: A APM, constituida na forma de associagio civil, com personglidade juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, sujeita-se as disposicSes do Cédigo Civil.

Art. 3°: A APM, entidade com obietivos sociais e educzatives, tem por finalidade ser instrumentc de pariicipacdo da
comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo educacional, na assisténcia 2o 2lunc e na
integracdc da famifia, escolz e comunidade, sendo-he vedada a adocZo de carater politico, racial ou religioso.

Art. 4°: Para a consecucao de seus fins, 2 APM propbe-se a:
[ - colaborar com 2 direcdo da escola para atingir seus objetivos educacionais;
it - representar, peranie 3 escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsdveis legais pelos alunos;

infraestrutura e das agoes pedagdgicas da unidade escolar, sempre com o proposito de assegurar o direiio constitucionat
& educacio de qualidade, observadas as normas legais apiicaveis:

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a escola, provendc condicdes
gue permitam, observadas as normas legais aplicaveis:

aj a melhoria do ensino;

b} o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas dreas socioecondmica e de satde;

<) a conservagao e manutencdo do prédio, dos equipamentios e das instalagdes escolares:

d} a programagao de atividades culturais e de lazer que envolvam a pariicipacdo conjunta de professores, alunos e seus
responsaveis legais:

V -favorecer o entrosamento enire os responsaveis legais dos alunos e professores, possibilitando:

a} aos responsaveis legais, que recebam informagdes relativas aos objetivos educacionais, métodos e processos de
ensine, bem como sobre o aproveitamento escolar dos aluncs sob sua responsabilidade:;

b) aos professores, que conhecam as condicdes de vida do aluno fora da escola, como instrumento para auxiliar o
aprimoramento do processo educacional;

V1 - administrar, direta ou ndiretamente, nos termos da lel, a cantina escolar.

Art. 5° As atividades decorrentes dos objetivos especificados no artigo 4° deverfo estar previstas em Plano de
Aplicac@o Financeira elaborado pela APM e articulado ac Plano de Gestdo da unidade escolar.

SECAQ ili
Dos lMeios e Recursos

Art. 8°: Os recursos financeiros da APM serae obtidos por meio de:
I - repasses do poder publico, em todas as suz=s instancias;
if - contribuicéo dos associados;
1k - parcerias em geral:
{V - auxilios, contribuicdes ou subvencdes diversas:;
Y - doacdes;
V1 - promocdo de festas, campanhas e demais eventos sociais, culturais e espartivos;
Vit - atividades decorrentes da administrac3o da cantina escolar.

1° — A contribuicso dos associados 2 que se refere o inciso i deste artigo sera sempre facultativa.
§ 2° - As contribuicées dos associados e demais recursos financeiros ser2o depositadas em contz bancaria de
titutaridade da APM, sendo Que Os recursos financeiros recebidos do poder plbiico serfio depositados em conta bancaria
especifica.
§ .’g’ — Cabe 20 Diretor Executivo movimentar conta bancaria de titularidade da APM, podendo 2 atribuicdo ser delegada
ao Vice-Diretor Executivo, sem prejuizo do disposto no artige 28 deste estaiuto,
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Art, 7% A aplicagio dos recursos financeires de crigem federal, estadual efoy municipai observara o Plano de Aplicacas
Financeira da APM, elaborado de acordo Com as normas federais, estaduais e/ou municipais que regem a matéria.

§ 1° — Os recursos da APM devem ser aplicados, pnoritariamente, na melhoriz das condicbes voltadas a propiciar a
aprendizagem dos estudantes,

§2° - E vedada a centratagac pela APM dos seguintes servigns:

1. servigos continuos que, por sua natureza, devam ser Lontralados pela Prefeitura Municipal;

2. servigos prestados por agente pUblico da ativa, incluinde-se os de consulioria, assisténcia téenica e assemelhados:

3. servigos prestados PO empresas privadas Qque tenrham em seu quadro societario servidor publico da ativa ou
empregado de empresa pdblica ou de scciedade de economia mista, incivindo-se os servicos de consultoria,

CAPITULO |
Dos Associados, seus Direitos e Deveres

SEGEO |
Des Associados

Art 8° O quadre social da APM, constituido Por ndmero infnimo de 9 (nove) associados, sers composto de:
I - assaciados com direito 2 voto na Assembleia Geral;
it - associados sem direito a voto na Assemopleia Geral.

§ 1% - Serdo associados com direto 2 voto na Assembleia Gerzl os servidores

§ 3° - Excefoc nz hipétese de menor emancipado, aos alunos menores de 18 anos é
Deliberative, o Conselho Fiscal e 2 Diretoria.

SEGAO I
Dos Direifos e Deveres

Registrado e Fri:c%’c‘ﬁ}mgdo sob 2

|
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Art. $°: Constituem direitos dos associados: i -16680 & |

I- apresentar sugestdes e oferecer colaboragio aos dirigentes dos érgaos da AP : |

il - receber imformacdes e manifestar-se sobre o projefo pedagdgico da escolz; 129 Oficizl d2 RTOP) da Franca-SP ’
It - participar das Assembleias Gerais e de todas as atividades organizadas pela APM: ———

Art. 10: Constituem deveres dos associados:

I - defender, por atos e palavras, o bom nome da escola e da APM:
I - conhecer o estatuto da APM;

lIf - participar das reunides para as quais forem convocados;

X - responsabilizar-se pelo usc do prédio, de suas dependéncias e equipamentos escolares, quando encamregados
diretamente da execucdo de atividades programadas pela APM.

Art 11: A exclusao Compuistria do associado do quadro associativo & admissive) apenas quando houver justa causs,
reconhecida ao fim de procedimento em que sera assegurado direitc de defesz e de recurso.

§ 1° — O procadimento de que trata o “caput” deste artigo sera instaurado pelc Diretor Executivo, de oficio, ou peor
requisicdo do Presidente do Consetho Detltberativo, do Presidente do Conselho Fiscal ou de 1/5 {um quinto) dos
associados,

§ 2° - O associado sers cientificado por escrito e pesscalmente dos fatos que lhe s&o imputados e das consequéncias =
Que estara sujeito para, no Prazo de 15 (quinze) dias, oferecer defesa e indicar, justificadamente, as provas que pretendes
produzir, cuja pertinéncia sera aferida, de forma motivada, pelo Diretor Executivo.

§ 3° -~ Decorrido o Prazo previsto no paragrafo anterior Sem a epresentacio de defesa ou apreciadas as razdes de
defesa e produzidas as provas, sera o associado notificade, pessoalmente, para oferecer suas razoes finais, no prazo de

7 (sete) dias. ,
% d . ~
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'§ 4° — Apresentadas ou nao as razdes finais, a Diretoria decidira, motivadamente, no prazo de 20 (vinte) dias, em sessac
exiraordinaria, comunicando a decisso 20 Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 5° - O associado sers pesscalmente intimade da decisso da Diretoria ¢ podera inferpor recurse escriic e
fundamentado, no prazo de 15 (quinze) dias, dirigido ac Presidente do Conselho Deliberativo, 2 guem competira exercer
juizo fundamentado de admissibilidade do recurse e convocar reunide do Conselho Deliberativo para a deliberacio do
Tecurso.

§ 6° — Os prazos referidos nos paragrafos anteriores contam-se por dias corridos, excluindo-se o dia do comeco e
incluindo-se ¢ do vencimento, prorrogado este até o primeiro dia Gtil subsequente se o termo final ocorrer em sabado,
domingoe ou feriado.

§ 7° — Os prazos somente comegam a correr a partir de primeiro dia il apas a intimagao.

A

CAPITULO M1
Da Administracdc
_SEGAOHI

Dos Org3os Diretores i ;
? iFis__ L gl — |
Art 12: A APM ser administrada pelos seguintes Grgaos: {Regisirado e ricrofilmatlo sop N}
I - Assembieia Geral- 1R N ot
i - Conseine Deliberativo: Q 16880 ~ i.
1t - 5 - e o ap!
ii:' Hgﬁgﬁ?ﬂ? Fiscal | 2° Oficiel 62 RTDPJ da “rancz-5°

I

Arf 13: A eleicdo dos membros do Consethe Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Direforia devera ser realizada até o
final do més de abril e 2 posse dar-se-a até o ditimo dia il de maio.

§ 1° — Podergo ser eleitos para os postos de que trata o "caput” deste artige apenas os associados com direito 2 voto,
para um mandato de 2 (dois) anes, sendo permitida a reeleicic uma tdinica vez, por periodo igual e sucessivo.

$ 2° - N3o poderzo irtegrar o Conselho Fiscal-
1. os membros da Diretoria da APM;

2. os membros do Consetho Deliberative;

3. © associado que, nos 12 (doze) meses anteriores & eleicdo para membro do Conselho Fiscal, exerceu qualguer
atividade na Direforia.

§ 3° - Ocorrida a vacancia de cargos do Conselho Deiiberative, do Conselho Fiscal ou da Direforia, os novos membros
d .

Art. 14: E vedado aos Conselheiros e Diretores:

f - receber qualquer tipo de remuneragzo por services prestados a APM:

Il - estabelecer relagdes contratuais com a AP,

Art 15: As reunides da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo e da Direteoria serdio instaladas, em 1° convocagao,
Se presente 2 maioria absolutz de seus membros com direlto a voio ou, em 2° convocagio, com qualguer nimero de
presentes, sendo suas deliberacdes fomadas pela maioria simpies de votos.

Paragrafo nico — O Diretor da Escola podera participar das reunides da Assembieia Geral, intervindo em debates,

prestando orientacdo ou ésclarecimente ou farendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito a voto caso
nao seja associado.

Art 16: A Assembleia Gerat sera constituida pela fotalidade dos associados, observado ¢ disposto no artigo 8°.

§ 1° — A Assembleiz Geral sera convocada e presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou, em seu
impedimento, pelo Vice-Presidente do Conseiho Deliberativo.

$ 2° — O Editaj de convocacac da Assembleia Geral sers afixado No quadro de avisos da escola = encaminhado zos

associados, preferencialment por meio eletrénice, com, no minime, cinco dias de antecedéncia da reunido, devendo
indicar; : : 2 '

1.o0dig, oclocalen hora da reuniag;
2. a ordem do dia.

Art 17: Compete privativamente 3 Assembleia Geral:
i - eleger os membros do Conselho Deliberativo, do Conseing Fiscal e da Diretoriza;
H - apreciar e votar o balanco anual e os balancetes semestrais, apos o parecer do Conselho Fiscal;

It - prepor e aprovar o periodc e a forma das contribuicdes dos associados, obedecendo ao que dispde ¢ § 1° do artigo
€° do presente estatuto:

W - alterar o estatutc;

V - reunir-se, ordinariamente, pelo menos 1 {uma} vez 2 caga semestre:
W1 - reunir-se, extraordinariamente, por solicitacdo do Diretor da Escola, de 2/3 {dois tercos) dos membros do Conselhe
Deliberativo ou de 1/5 {(um quinto) dos associados com direite 2 voto;

Vil - destituir os administradores eleftos. 4 E
» ‘
e e"
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aluno matriculade na escola.

FS | E‘: 4 - !

Art 19: Cabe ao Conselho Deliberativo: Regisizado € microfiado sob 1 i
I - divulgar a todos os associados os nomes dos eleitos na forma do artigo 13; i -158§ 3 g Byl
1 - divuigar a todos os associados s normas do presente estatuto, A ¥ ik
il - deliberar sobre o disposto no artigo 4> i‘}"o i o701 5
it ] 4 Uisigl s XTORI inca-SF |

IV - aprovar o Planc de Aplicacio Financeira; ——ai_lr‘L —\Mani“i’

V - participar do Conselho de Escoja, por meio de um de Seus membros, gue devera ser, obrigatoriamente, responsave!
legal de aiuno matricuiado na escota;

VI - realizar estudos e emitir pareceres sobre questdes amissas no estatuto, comunicando—os a0s Orgaos supericres dz
Secretaria Municipal da Educacgso.

VI - eleger sey Presidente e \ﬁce-Presidente, dentre os membros eleitos em Assembieia Geral.

— © Conselho Deliberativo reurtir-se-3, ordinariamente, pelo menos 1 {uma) vez por trimestra &, extracrdinariamente,
Seémpre que convocado, a critério de Seu Presidente, do Diretor da Escola, de 2/3 (dois tercos) de seus membros ou de
1/5 {um quinto) dos associados com direito 2 voto.

§ 2° — O Diretor da Escola podera participar das reunides do Conselho Deliberativo, sem integré-lo, intervindo em
debates, prestando orientacdo ou esclarecimente ou fazendo registrar em atas seus ponios de vista, mas sem dirsito 2

impedimentos.

Art 21: O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros, que elegerdo, dentre eles, seu Presidente e Vice-
Presidente.

Parégrafo dnico — O Diretor da Escola poders participar das reunides do Conseiho Fiscal, sem integré-io, intervinde em
debates, prestando orientaco ou esclarecimento oy fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direite =

Art 22: Cabe a0 Conselfio Fiscal:

[ - emitir, semestralmente, parecer sobre as contas apresentadas pela Diretoria, submetendo-as 3 apreciagdc da
Assembleia Geral;

il - 2preciar o balanco anuzi e manifestar-se no prazo de até 10 {dez) dias antes da convocacdo da Assembleia Geral,

Art 23: Cabe ao Presidente do Conseiho Fiscal:

{ - convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;

i - requisiter a Diretoria qualguer documento e infermac&o necessarios aos pracedimentos de fiscalizacZo das contas e
de apreciacic do balango anual,

Paragrafo tnico — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal auxiliar o Presidente o substitui-ic em seus
impedimentos.

Art 24: A destituicio do cargo de membro do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria ests Sujeita ao
procedimento previsto nos 8§§81°,2°, 3% 6% 7° do artigo 11 deste estatuto, instaurado pelo Diretor,

§ 1° — Na hipstese de destituicio de membro da Diretoria, o procedimento devera ser instaurado pelc Presidente do
Conselho Deliberativo.

Art 25: A Diretoria da APM sera composta de:

I -1 {(um) Diretor Executivo:

i -1 (um) Vice-Diretor Executivo: 4 '\
it - 1 (um) Diretor Cultural. de Esportes e Social. f / b
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Art. 26: Cabe 2 Diretoria:

1 - elaborar o Pianc de Aplicaggo Financeira de acordo com as regras de aplicag2o e finalidades especificas dos
recurses federais e estaduais e/ou municipais, submetendo-o 3 aprovacao do Conselho Deliberativo:

I - executar o Plana de Aplicacio Financeira aprovado;

Hl - gerenciar e controlar as movimentacdes bancarias e pagamentes da APM; TR - [
IV - dar & Assembleia Geral conhecimento sobre: h:'“\—w; l’,;\,ﬁ[{i?)_‘_____wi
a) as diretrizes que norteiam o projeto pedagégico da escola: jERTECS € miciofiinado sof ey
b) as nomas estatutarias que regem 2 APM; | ~-168 g8y &
T} as atividades desenvolvidas pela APM; i i
d} a programaczo e aplicagio dos recursos financeires: £ Ol ¢e RTOP! 62 France-80

V - tomar medidas de emergéncia ndo previstas no estatuto, submetendo-as ao Conselho Defiberative; — - - @it

§ 1°— A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, pelo mencs 1 {umaj vez por més e, extracrdinariamente, a critéric de seu
Diretor Executivo, por solicitacao do Diretor da Escola ou de 2/3 {dois tercos) de seus membros.

§ 2° - O Diretor da Escola poderé participar das reunides da Diretoria, sem integré-ia, intervindo nos debates
orientagdo ou esclarecimento, ou fazendo registrar em zias seus bentos de vista, mas sem direito a voto.

Art. 27: Compete 20 Diretor Executivo:
I - representar a APM ativa passivamente, judicial e extrajudicialmente:
I - convocar e presidir as reunides da Diretoria:
It - fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Deliberativo ¢ da Assembisia Geral;
IV - efetuar Pesquisas para obter o menor preco junto aos fomecedores de materiais e servigos necessarios 2 APM:;
V - controlar os COmMpPromissos a serem pagos;
VI - auforizar os pagamentos em conformidade com o planejamento de recursos:
Wil - movimentar os recursos financeiros da APM, preferenciaimente por meio eletrénico, inclusive cartae magnético.
admitindo-se excepcionalmente 0 usc de cheques nominativos 2o credor;
Vil - depositar em conta bancaria da APM todos os valores por ela recebidos;
IX - celebrar confratos, convénios e parcenias;
X - articular com g Direcio da Escolz acoes referentes 5 aquisicio de materiais, inciusive didaticos, e 3 manutencio e
conservacac do prédic e de equipamentos escolares;
Xi - atestar o recebimento dos materiais e servicos adquiridos pela APM;
Kl - informar a0 Conselho Deliberativo, a0 Conselho Fiscal e acs demais membros da Diretoria sobre a situacgao
financeira da APM:;
X#l - apresentar ao Censeiho Deliberativo e ao Conseiho Fiscal relatério semestral das atividades da Diretoria;
- arquivar notas fiscais, extratos bancarios, recibos e demais documentos relativos aos valores recebidos e pagos
pela APM, apresentando-os Para z elaboracdo da escrituracao contabil:
XV - submeter os balancetes semestrais e o balango anual 2 Assembleia Geral, apos apreciagao escrita do Consslho
Fiscal;
XVT - rubricar e publicar, em quadro proprio da APM e em local visivel e disponivel a qualquer interessado, os balancetes
semestrais e o balanco anual.

Art. 28: Compete ao Vice-Diretor awxliar o Diretor e substitui-lo em seus impedimentos eventuais.

pelos professores e membros do Conselho de Escola.
§ 2° — Ser3o prioritarias as atividades de assisténcia 20 aluno.

Art 30: Compete, ainda, aos Diretores:

I - comparecer as reunides da Diretoriz, discutindo e votando;

il - estabelecer contato com ocutras entidades publicas e parficulares;

Il - constituir comissoes auxikares com vistas 3 desceniralizacso de suas atividades.

iy - rédacdc da ata constando a informacZo de que ela foi regdlizada de forms digital, informando-se 2 forma pela qual
foram permitidos a participacao ¢ 2 votacdo a distancis, bem como Os detalhes da pauta em questao, além de todos os

<«
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i ASSOCIACAOD DE PAIS E MESTRES DA EVMEB FRE] GERMANG DE ANNECY
Rsmmms g x L - = s ]
Y - 2 manifestacio dos participantes poderd ocomer per qualquer meio eletrdnico indicado pelo administrador, que”
assegure a identificagdo do parficipaniz e a Seguranca do voto, & produzird todos os efeitos legais de uma assinaturz
presencial. :

V - ata da respectiva reunizo Cu assembleia digital poderd ser assinads isclacamente peios membros da mesa da
reunido ou assembleia digital, que certificarao am ‘ajis documentos oy 10cics ou associados presentes, consolidada 2
lista de presenca, em documento dnico., :

Vi-a associacdo devers manter arquivados todos os ducumentes relativos & reunidic ou assembieia digital, pelo prazo
aplicave! & aco que vise 2 anuld-ia

Paragrafo dnico — Deverao ser obssrvadas todas as previsGes estatutérias em relagdo ao modo de convocagcao dos
associadoes, e ainda em relagdo aes quoruns especiiiczdos parz aberturs da assembisia e deliberacses.

CAPITULO IV
Das Disposigdes Finais

Art. 32: Os associados nac respondem subsidiaria e solidariamente pelas obrigaces sociais assumidas pela APM.
Pardgrafo dnico — Nao se aplica o disposto no “caput” deste artigo acs membros da Diretoria, pelos atos que praticarem
sem observancia das normas legais e das disposicoes deste estatute.

Art 33: Serzo afixados em quadro de avises ¢ Plano de Aplicacdo Financeira, noticias e atividades da APM, convites,
Gonvocacses e copias de toda a documentacio de prestacio de contas.

Art. 34: Os bens permanentes doados a APM ou por ela adg
pela Diretoria e integrarso o seu patrimdnio, permanecendo uma

uiridos serdo identificados, contabilizados e inventariados
Copia atualizada do registro com a Direcdo da Escola.

§ 1° — Tais bens integrarfo o seu patriménio até serem ransferidos para a Prefeitura Munici al, ficande sob =z
P -

respensabilidade da Diretoria,

§ 2° — Mesmo apds a sua integracée @o patriménic da Prefel

tura Municipal, estes bens serdc de usc exclusive da

unidade escolar para a qual foram adquiridos. 2 excecao da situagdo prevista no artigo 35 deste Estatuto,
§ 3° — A compra, venda ou doagdo do tado ou de parte do patrimonio da APM devera ser decidida em Assembleia Geral.
§ 4° -~ O patriménio piblico da Prefeitura Municipal em uso na escola n&o integrara o patrimédnio da APM, em nenhuma

hipdtese.

Art. 35: A APM tera prazo indeterminado de duragzo e som

ente podera ser dissolvida por deliberacic da Assembleia

Geral, especiaimente convocada para este fim, em decisao tomada pela maioria absoiuts dos asscciados com direito 2

velo, atendidas as disposicdes iegais.

§1°— A APM também podera ser extinta em decorréncia da desativacio da unidade escolar;

§ 2° — Em caso de dissoiucao, os bens da APM passardo a integrar o patriménio da APM que vier a ser indicada em
deliberagdo dos associados com direfto a voto, na forma do “"caput” deste artigo.

Franca, 02 de marco de 2021,
LD T Wé D e — %aa(ﬂfu%
DIRETOR BXECUTIVO DA APM IDENTE DO CONS. DELIBERATIVO /ADVOGADA
DA APM /
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
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ASSOCIACAC DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAC BASICA FRE! GERMANS OE ANNECY
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federai do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS ACS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAOC BASICA
FREI GERMANQ DE ANNECY
CNPJ: 11.201.370/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nac constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasii (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Uniso (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se 3 situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas ‘a' a 'd" do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacéo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:34:01 do dia 31/08/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/02/2022.

Caodigo de controle da certiddo: 1228.CAD4.CD6D.B5FE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

YN



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Ndo Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ/IE: 11.201.370/0001-03

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sio
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, € certificado que n@o constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscri¢do na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

™

I

N

Certidao n® 21090037043-04
Data e hora da emissao 03/09/2021 15:25:50
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicio.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



J JUDICTA

JUSTICA DO TEABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCCLA MUNICIPAL DE EDUCACAO
BASICA FREI GERMANO DE ANNECY (MATRIZ E FILIAIS)

CNBJ: 11.201.370/0001-03

Certiddo n®: 27201101/2021

Expedigdo: 03/09/2021, as 07:42:54

Validade: 01/03/2022 - 180 (cento e citenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se Jue ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCACAO BASICA FRET GERMANC DE ANNECY (MATRIZ E FILIAIS), inscrito (a)
no CNPJ sob o n® 11.201.370/0001-03, NAO CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certidéc emitida com base no art. 642-A da Consolidacido das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidéo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e esti3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicédo.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacdc
a todos os sesus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidao condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior dc Trabalhe na
Internet (http://wwwﬂtst.jus,br)-

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das bPesscas naturais e Juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em Jjulgado ou em
acordos judiciais Ctrabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ocu a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissao de Conciliacdo Prévia.



18/10/2021 13:45

Coensulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FECERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigac: 11.201.370/0001-03
Razao Social:APM EMEB FREI GERMANO DE ANNECY

Enderego: R FUED ZACARIAS CURY SN / PQ PROGRESSO / FRANCA / SP / 14403~
0gsg

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGETS.

C presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigées e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:18/10/2021 a 16/11/2021

Certificagao Nimero: 2021101802383653299038
Informacao obtida em 18/10/2021 13:45:14

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www,.caixa.gov.br

nttps:ﬁconsuita-crf.calxa.gov.br/consultacrflpages/impressao.jsf



y PREFEITURA DE FRANCA
* SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAL XX
Contribuinte: ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
CNPJ: 11201370000103
Inscricac Municipal 99020
Endereco: RUA FUED ZACARIAS CURY,1230,PARQUE
24/09/2009
Alividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituigdo: ~ ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURA E A ARTE ]
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situacao Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que ndo constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

interessado: APM
Certidao numero: 90256,emitida em 27/10/2021 as 09:51:14 horas

Validade: 30 dias
Cadigo de validagao: 10002897468

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-maii certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1de 1



2 PREFEITURA DE FRANCA
i SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE ISS

Contribuinte: ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
CNPJ: 11201370000103
inscrigac Municipal 99020
Endereco: RUA FUED ZACARIAS CURY,1230,PARQUE
24/09/2009
Altividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituicdo: ~ ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURA E A ARTE )
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situaga@o Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar debitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que ndo constam débitos declarados ou apurados em
Seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: EXECUTORA: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
Certiddo nimero: 86958,emitida em 20/10/2021 as 07:59:45 horas

Valigade: 30 dias

Codigo de validagdo: 10802174951

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificag@o de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1



FRANCA

TRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ

Comisséo de Selegéo
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

PARECER TECNICO SOBRE A PROPOSTA DA OSC ASSOCIACAQ DE PAIS E
MESTRES DA EMEB FREI GERMANO DE ANNECY

1. Meérito da Proposta —

Descrigdao do Projeto

O plano de trabalho apresentado pela 0SC contemplou os seguintes aspectos:

| META/ATIVIDADE OU |
! PROJETO i

ACAO

OBSERVAGAO

| |
l Conservar todos os am- @
| bientes da Unidade Esco- |
| lar limpos e organizados. |
|
1
i

[l

| i

[
!
|
|
|
| é
! |

1

Adquirir produtos para limpeza:
- Flanela

- Pano de chao

- Interfolha

- Palha de ago

- Esponja

-Luva /

Em determinadas situ-
acdes podera haver
aumento ou diminuigéo
da quantidade de pro-
dutos adquiridos, bem

| como os itens.

f
i Adquirir eletronicos para
]fmanter um bom funcio-
| namento da Unidade Es-
! colar.

?
r
I

|
|

-Tanquinho elétrico de lavar roupas;
- 1 Lavadora de Alta pressao

- 6 ventiladores de parede para o refei-
1orio;

- 4 ventiladores de parede para o patio
interno.

- 1 ventilador de parede para a sala de
leitura. ~

Em determinadas situ-
acdes podera haver
aumento ou diminuicéo
da quantidade de pro-
dutos adquiridos, bem
como os itens. -

{
| Conservar todos os am-
| bientes higienizados, se-
| . —_
| guinde normas da Vigi-

|
|

Adquirir produtos de higiene:

- Dispensers de Sabonete Liquido; _

De acordo com os pro-
tocolos contidos no
Plano de Retomada
das aulas presenciais e

{

~

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-8279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www franca.sp.gov.br
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& FRAN

m SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO £ COMPROMISSO COMVOCE

Comissdo de Selecio
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

{ lancia Sanitaria em con-
!cordéncia com a Pande-
| mia COVID 19.

- Dispensers de Papel Toalha:,

- Recipientes de difusdo e aplicacao de
alcool gel e alcool liquido:

- Tapetes sanitizantes, antiderrapantes,
pediluvios ou outros com finalidade de
virucida;

- Totens para reposicao de itens danifi-
cados; ./

orientagdes do Comité
Covid. -~

|
|
|
|
|
|
!
]5
|
|
|

i
| % s
i Realizar manutengées de
| equipamentos.

e

Aquisicdo, reparos e manutengdes
em equipamentos da Unidade Esco-
lar:

- Manutengao de equipamentos de tec-
nologia (computadores, impressoras) -

- Manutengdo do sistema de monitora-
mente (Cameras) da escola.

- Manutencao nos ventiladores;

- Manutengao em radios, telefones, tele-
visores, geladeiras e freezer.

De acordo com as ne-
cessidades da Unidade
Escolar. -~

|
[
|
|
|
i
i
!
I
|
f
|
|
I
{
{
|
;

Realizar melhorias e ma-
| nutengoes prediais

f
i

Aquisicdo de materiais e contratagao
de servicos especializados para: .~

- Instalag@o de armarios de pedra (ardo-
sia) no patio interno da unidade escolar

r com portas; ./

- instalacao de pia com bancada e arma-
ric no banheiro dos professores;

- Instalagéo de pia com bancada e arma-
rios na sala de professores:

-Manutengdo em ferragens e esqua-
drias; '

De acordo com as ne-
cessidades da Unidade
Escolar.

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal -
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.b

Franca/SP - Cep: 14403-125.
r | Site: www.franca.sp.gov.br
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massnoscommomssoconvoc: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Comisséo de Selegio
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

T
i -Manutencao da rede hidraulica e/ou
%elét‘rica; o

- Pintura interna da unidade escolar (Sa-
las de aulas; patios; refeitorio; laborato-
ric de informatica; sala de leitura e ba-
nheiros, pintura de jogos e amarelinha
no chaoe do patio externo e piso da qua-
; dra);

. |
|
!
|

i
{ - Aquisicao de “toldo cortina” para o pa-
tio coberto; _

- Estrutura metélica com sombrite 80%
nos corredores das salas de aula do
fundo (salas n°02,n°04 e n°05); .~

- Servico de copia de chaves e reparos
em fechaduras;

- Instalag&o de vidro ou acrilico para a
' porta do armario de alvenaria no corre-
'
| dor externo da escola;

- Retirada de entulho;

- Plantio de grama no corredor externc
ne fundo da escola;

- Plantio de jardim na area frontal e late-
i | ral da Unidade Escolar.

- Instalagao de prateleiras e armarios na
Saila de Leitura. -

- Adesivar as portas das salas com mo-
tivos infantis; .-

tivo com material espelhado para garan-
tir a privacidade dos ambiente sem per-

1 ; der a visibilidade da parte externa. .
s

|

l

|

l - Adesivar os vidros do setor administra-
|

|

RN st

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pg. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125,
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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FRANCA

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Comisséo de Selecao
Programa Municipal Dinheirc Direto na Escola

Realizar melhorias do

| sistema de prevencio e

combate a incéndios.

Contratacao de servigos de manuten-
¢ao e aquisi¢ao de materiais, do tipo:

i - Troca da mangueira e vaivulas do gas-|

i» do fogao; -
5 - Aquisicao de porta do abrigo do gas; -
i

|- Reposicao de placas de sinalizaczo: S

|
% - Aquisicdo de mangueira do hidrante e
afins.

#

de
in-

Conforme projeto
seguranga contra
céndio.

Adquirir bens e equipa-
mentos para segurancga
da unidade

- Kit interfone porteiro eletronico (com
camera com fotocélula e protegao); P

- Fechadura Eletrédnica com botoeira e
mola/ adaptagdes no portdo; -

F : . :
| - Monitor ou televisor/DVR para monito-
i ramento das areas internas e externas

i

| da escolz;

|
|

- Cameras de monitoramento; .

De acordo com as ne-
cessidades da Unidade
Escolar.

|
!
|

Realizar a escrituracdo
contabil da APM e a pres-
tagac de contas dos re-
cursos

Contratacéo de servicos de escritério de
contabilidade.

Servico de divulgagdo das despesas
(Portal da Transparéncia). /

Nao sera realizado co-
tagao de precos, pois
devera ser mantido o
escritéoric que ja tem
contrato com a APM
ate o final do ano vi-
gente,

~

4
i
|
|

|
I

Melhoria da Aprendiza-

- Materiais de papelaria;

{

r - Jogos educativos;

-Materiais para o ensino de matemética;/,

e

- Materiais esportivos;

{

-Materiais para atividades artisticas: -~

- Quadro branco;
|

- Apagadores de Lousa:

Conforme proposta pe-
dagogica da Unidade
Escolar.

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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- Tintas;

- Materiais diversos para alunos da Edu-
cagao Inclusiva. |

|
- Reprodugéo e/ou impressao de mate-

riais pedagdgicos; y,

i

2. Cronograma de Desembolso

Conforme Decreto Municipal o cronograma proposto para o repasse financeiro do
exercicio 2021 sera:

, ; -
12 REPASSE 22 REPASSE
ITEM (RS$) (R$)
1. Despesas gerais de custeio RS 5.000.00 R$ 0.00
2. Despesas de Custeio para Manutengio e
Conservacao do Prédio Escolar R$ 24.871,00 R$ 0,00
3. Material Permanente R$3.319.00 | - ! R$ 0,00
|
1
TOTAL: RS 33.190,00 | / R$ 0,00

3. Fiscalizagao da execugdo da parceria
Conforme Decretc Municipal 11.335/2021:

Art. 10. A fiscalizagdo da aplicacdo dos recursos financeiros relativos ao PMDDE
sera feita, no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo, mediante relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo, sobre a conformidade do cumprimento do
plano de trabalho e os resultados alcancados.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educacdo realizard, em cada exercicio,
acompanhamente da aplicacdo dos recursos do PMDDE pelas Unidades
Executoras, podendo, para tanto, requisitar documentos e demais elementos que
julgar necessdrios, bem como realizar fiscalizagdo “in loco”.

4. Do parecer da Comissao

Considerando todo o exposto pela OSC, através de sua documentacdo e plano de
trabalho, a2 Comissdo se manifesta favoravel a celebracdo da parceria conforme a
legislacdo vigente.

T Wl St i o L,

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www franca.sp.gov.br
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5. Designagdo do Gestor da Parceria

Conforme Portaria SME n? 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diério oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavel pela parceria é a servidora:
Prof2 Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento.

6. Designacdo de Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo

Conforme Portaria SME n2 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do

Municipic em 31 de agosto de 2021, a comissdo de monitoramento e Avaliacdo é
composta pelos servidores:

& Ester Aparecida Lemos;
¢ Ana Paula Vanini Corali;
¢ Maristela Oliveira Carreira Barcarolo.

Franca, 26 de outubro de 2021

| Membro Assinatura
—
| Augusto César da Silva Almeida /S SXele,
|
I ‘ o

Débora Garcia Quintanilha

A
Paula Valéria Pinheiro Coelho Silva @ﬁ‘(
|

|
| {,’f} |
| Renata de Souza Victorelli ' 1,\,@34 A vV ‘_q/é«(_,(_,é/ ‘
V4

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
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F 1 | Sendo financiada, anexar copia do boleto de pagamento da prestagao do més de Julho/21 ou cépia do extrato '
l‘ i bancaric no caso de débito em conta:
' |
| I
1
| \
| 12, I Comprovante de pagamento de condominio do més de julho/21, se for o caso.
COMPROVANTES DE PATRIMONIO - DO CANDIDATO E DO GRUPO FAMILIAR
| Para quem possui veiculos: Cépia do documento do veiculo - Centificado de Registro ¢ Licenciamento ou
J Certificado de Registro ¢ Licenciamento Eletrénico — (hitpsifwww.detran sp.pov.briwps/poriali portaldetran/
I ciri::ciao:‘vciculnr:."'fu:lms‘ur'vicn/[,u_'t-m:w':nncmn,-‘liccnci;1mmnn‘31)2ﬁdiﬂiLaJ)
3.
| Para quem nfio possui veiculos: certiddo negativa de propriedade de veiculo de todos os membros do grupo
‘ familiar (maiores de |8 anos) obtida no site do Detran (http://www.dera n.sp.eov.brwps/portaliportaldetran/
r Cid:ul:m.'vmuuIns:.uurv[uns#curi1dmmnmriudmlcvcicMo)
COMPROVANTES DE ENDERECO
14 Copia de conta de luz ou dgua ou telefone (somente nos casos em que houve mudanga de endereco no Gltimo
‘ ano).

3.1 Observagbes:

3.1.1 Quando necessirio, o estudante bolsista poderd anexar & documentagio, uma carta explicativa, contendo informacdes relevantes que nio
tenham sido contempladas com a documentagio entregue. Exemplos: doenga grave na familia, separagio dos pais, situagio de moradia, alteragdes
significativas ocorridas no Gltime ano ou outras “situagdes especias™.

3.1.2 Caso ocorra a inclusio de nova(s) pessoa(s) em seu grupo familiar, o estudante bolsista deverd juntar documentagio de identidade (copias de
RG ¢ CPF). alem dos outros documentos listados no item 3.

3.1.3 Durante o periodo de Reavaliagiio, caso haja necessidade, outros documentos poderio ser solicitados pelas assistentes sociais responsavels.
A solicitagio de documentagio complementar serd realizada através do e-mail do estudante bolsista.

3.1.4 Mesmo que o estudante bolsista esteja cursando o ltimo semestre & indispensavel a realizacio do Processo de Reavaliagio, a im de que
permancea como beneficiario da bolsa alé o final do ano letivo.

A auséncia dos documentos solicitados inviabilizara o estudo social. Portanto, a impossibilidade de conclusio da andlise tecnica acarretard a
interrup¢io do beneficio.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 O estudante bolsista é responsdvel por preencher corretamente o formuldrio de atualizagio cadastral.

4.2 A Prefeitura de Franca ndo se responsabiliza por procedimentos indevidos do estudante bolsista.

4.3 O estudante bolsista obriga-se a manter atualizado seu endereco. niimeros de telefone para contato e conta de e-mail perante a equipe de servigo
social responsavel pelo Programa Bolsa Universidade da Secretaria Municipal de Educagio.

4.4 A equipe de servigo social responsavel pela execucao do Programa Bolsa Universidade definira pela necessidade de outros
instrumentais técnicos.

4.5 Aentrega dos documentos devera ser realizada preferencialmente pelo estudante bolsista.

4.6 Apos o processe de reavaliagio a equipe de assistentes sociais definira pela manutengio cu interrupgio do beneficio, considerando os critérios
de permanéncia no Programa Bolsa Universidade.

4.7 No dia 24/09/21, no link do Bolsa Universidade, no site da Prefeitura de Franca, serd divulgada a data da publicacio do resultado final do
Processo de Reavaliagio.

4.8 A inexatiddo das afirmativas e/ou irrepularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente, acarretario o cancelamento do
beneficio com todas as suas decorrencias, sermn prejuizos das medidas de ordem administrativa, civil ¢ criminai.

Franca (SP). 30 de agosto de 2021,
Mareia de Carvalho Gatti
Secretaria Municipal de Educagio

PORTARIA SME N° 039 DE 30 DE AGOSTO DE 2021.

Dispbe sobre a nomeagao de servidores municipais para comporem as Comissdes de
“Selegao” e de “Monitoramento e Avaliagdo” e o "Gestor” das parcerias firmadas, com as
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Organizagdes da Sociedade Civil, selecionadas atraves do processo de “Inexigibilidade
de Chamamento Publico”, para acompanhar os repasses, referentes ao Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE), no exercicio de 2021.

MARCIA DE CARVALHO GATTI, Secretaria Municipal de Educagdo de Franca, Estado de S0 Paulo, no uso de suas atribuicbes
legais,

RESOLVE

Art.1° - Ficam nomeados os servidores municipais, abaixo relacionados, para comporem a “Comissdo de Selegao” responsavel
por avaliar e selecionar os Planos de Trabalho e documentagdo apresentada pelas Organizacdes da Sociedade Civil, participantes
do processo de “Inexigibilidade de Chamamento Publice”, referentes ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE),
em cumprimento a designagao de que trata a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014

I Augusto Cesar da Silva Almeida:

il. Débora Garcia Quintanilha;
lll.  Paula Valéria Pinheiro Coelho Silva: e
IV. Renata de Souza Victorelli.

Art.2° - Ficam nomeados os servidores municipais, da Secretaria Municipal de Educagio (SME), abaixo relacionados, para comporem
a "Comissao de Monitoramento e Avaliagdo”, com a funcdc de monitorar e avaliar as parcerias firmadas entre a Administragao
Publica e as Organizagbes da Sociedade Civil, participantes do processo de “Inexigibilidade de Chamamento Publico”, celebrados
por meio de Termo de Colaboragao, para acompanhar os repasses e execugao dos Planos de Trabalho, referentes ao Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE), em cumprimento & designagao de que trata a Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014:

I. Ester Aparecida Lemos;
il. Ana Paula Vanini Corali: e
lil. Maristela Oliveira Carreira Barcarollo.

§ 1° - A *Comissdo de Monitoramento e Avaliaggo” devera elaborar relatério técnico de monitoramento. sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execugao dos Termos de Colaboragédo, remetendo-os a "Gestora
Responsavel” designadz no art. 3° desta Portaria, para homologagac e o0 mesmo devera conter:

[. Descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

ll. Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razao da execu-
¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

ll. Valores efetivamente transferidos pela administragio publica;

V. Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacio da sociedade civil na prestacao
de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracao
ou de fomento;

V. Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem
como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

§ 2° - Para o cumprimento de suas atribuicées a2 Comiss&o fara a articulagdo com o Setor de Prestacdo de Contas da Secretaria
Municipal de Finangas, guanto a analise financeira da prestagao de contas efetuada pelas Organizacdes da Sociedade Civil,
selecionadas no processo de “Inexigibilidade de Chamamento Publico”.

Art. 3° - Fica DESIGNADA, a Prof.@ Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento, como Gestora Responsavel, conforme disposto
na Lei 13.015 de 31 de julho de 2014.

Paragrafc Unico: Sao obrigagdes do gestor:
I. Acompannar e fiscalizar a execugédo da parceria;
Il Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria & de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo
adotadas para sanar 0s problemas detectados;

lll.  Emitir parecer técnico conclusive de analise da prestacao de contas final, levando em consideragdo o contetido do relatério
tecnico ae monitoramento e avaliagdo de que trata o art, 29

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Franca, 30 de agosto de 2021.

MARCIA DE CARVALHO GATTI
Secretaria Municipal de Educagdo

RESOLUCAQO SME N° 024 DE 30 DE AGOSTO DE 2021

Dispbe sobre Designacdc de Professor para atuagao na Secretaria Municipal de
Educacgéo.

R T R
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PORTARIA N° 280, DE 24 DE AGOSTO DE 2021.

Designa servidor para exercer, em substituicdo, as atribuicées de Chefe do Setor de Requisicdo de Compras da Secretaria Municipal
de Educagao e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTC FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sé&o Paulo, no exercicio de suas atribuicées legais e
considerando o oficio n°® 314/2021 da Secretaria Municipai de Educacso;

RESOLVE
Art. 1 Fica DESIGNADA a sarvidore publica municipal Welsiene Valéria Gomes Marcondes, chapa 12.806, para exercer, em

substituicdo, as atribuicdes de Chefe do Setor de Requisicdo de Compias, junto 4 Secretaria Municipal de Educagao, a partir de 08

de setembro de 2021 a 07 outubro ce 2021. em razéo das ferias da titular do cargo a servidora Flavia Rodrigues dos Santos, chapa
9.058.

Art. 2° O presente ato é efetivado em conformidade com a legislacio vigente.
An. 3° Esta Portaria entra em viger na data de sua publicacao,
Art. 4°  Revogam-se as disposicies em contrario.
Preveitura Municipal de Franca, 24 de agesto de 2021.

ALEXANDRE AUGUSTO FERRE!RA
PREFEITO

LEILNY 9.067, DE 24 DE AGOSTOQ DE 2021,

Dispbe sobre a abrigacdc passiva de outorga de Escritura Publica, inclusa no art. 4°.
Dz Lei Comblementar Municipal 246, de 13 de agosto de 2014, em decorréncia da
Incerporagac da HABITAGAC POFULAR DE FRANCA S/A - PROHAR pelo Municipio de
Franca. )

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca. Sstado de S0 Paulo, no exercicio de suas atribuic3es legais,
FAZ SABER, que a Camara Muricipal APROVOU e ele PROMULGA = seguinte LEI:

Art. 1°  Para dar cumprimento ao disposto no art. 4° da Lei Compiementar Municipal n® 246, de 13 de agosto de 2014, quanto a
outorga de escritura aos adquirentes de imoveis da HABITACAC POPULAR DE FRANCA S/A- PROHAB, fica 0 Executivo Municipal:
| - auterizado a dispensar a exigéncia contratual que veda a cessac de direitos ou promessa de venda a terceiros, bem como
as raspectivas penalidades;
Il - outorgar a escritura publica de venda e compra ao ultimo cessionaric ou promitente comprador, desde que esteja comprovado
nos autos: ' ‘ i ' : :
a) todos vs termos de compromisse ou cessao,
b) assinatura do conjuge, se casado(a) ou do companheiro(a), se e unidc astavei,
¢) autenticidace das assinaturas do alienante, conjuge ou companheiro(aj, através do reconhecimento da respectiiva firma;
d) certiddo Negativa de Protesto e de Processos Civers e Trabalhistas do(s) alienante(s):
e)
Paragrafo Unico. Deveré ser juntado aos autos uma via do termo original ou copia fotografica do documento gue contenha os
requisitos acima especificados, devidamente conferida por tabelido de notas (autenticada)

Art. 2°  Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéc, revogadas as disposicées em contrano.

Prefeitura Municipa) de Franca, 24 de agosto de 2027
ALEXANDRE AUGUSTO FERFEIRA

PREFEITC

LEI N° 6,058, DE 24 DE AGCSTQ DE 2021,

Institus 0 Programa iMunicipal Dinheiro Gireto na Escola - PMDDE, as Associagtes de
Pais e Mestres das Unidades Fducacionais gz Rede Municipal de Ensino, altera a triade
arcamentaria, e da outras Cisposicoes.
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ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Sstado de Sdo Paulo. no exersicio de suas atribuigbes legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVCU e elz PROMULGA, & seguinte LEI:

Art. 1% Fica instituido o Programa Municipal Dinheile Direto na Escola - PMDDE, gue tem como objetivo fortalecer a participagéo
da comunidade escolar no processo te construgao da auteriomia das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em
cenformidade com o art. 16 da Lel Federal n® 3324 de 27 de dezembro de 1098,

Art. 2° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escolz - PMDDE consiste nia transferéncia de recursos financeiros estabelecidos
em Orgamento pela Prefeitura de Municipto de Franca, por meio da Seeretaria Municipal de Educacao, em favor das Associagdes
de Pais ¢ Mestres, das Unidades Ecucacionais da Rede Munisial de Crsino, em conta especifica.

Paragrafo Unico. Para fins desta Lei, as Associagdes de s e Mestres serdo reconhecidas como Unidades Executoras do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

Art. 3°  Aliberagéo dos recursos do PMDDE sera precedida de Nota de Empenho na dotag&o propria consignada na Lei Orgamentaria
Anual — LOA, e concedida a existéncia de crédito orgamentario e disponibilidade financeira.

Art. 4° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE visa a iiberacdo de recursos financeiros para manter, reparar e
melhorar a infraestrutura fisica e pedagadgica escolar, reforgar a autogestao nos dlanos financeiros, administrativos e didaticos, bem
como contribuir para a elevagdo dos indices de desempenho da aducagéo basica em cada Unidade Escolar.

Art. 5° A Prefeitura do Municipio de Franca divulgara, a cada exercicio financeiro, a forma de calculo, o valor e a periodicidade das
transferéncias, as unidades educacionais, bem como as orientagdes e instrugdes necessarias & execugdo do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, observada a disponibilidade crgamentaria.

Paragrafo Unico. O mentante devido, anualmente, a cade escola beneficiaria sera calculado de acordo com o nimero de alunos
matriculados na escola, cadastrados na SED - Secretaria Escolar Digital - em data a ser definida em decreto.

Art. 8°  Os recursos financeiros transferidos a conta das unidates executoras destinam-se a cobertura de despesas de capital e de
custeio, manutencéo de equipamentos existentes, consarvagdce das instalagbes fisicas com pequenos reparos, de forma a contribuir
supletivamente para a garantia do funcionamento das uridades educacionais, devendo ser aplicades:
I- na manutengao, conservacao e pequenos reparcs de infraesirutura da unidade escolar:
II- nos pagamentos de despesas de cartorios e assesscria contani para a manutengao da Associacdo de Pzis e Mestres;
l1I- na aquisicao de material permanente; ‘
IV- no desenvolvimento de projetos e atividades pecagégicas e edicacionais;
V- na manutencéo de equipamentos e bens moveis;
V- nas acées de busca ativa, com servicos eventuais contratados e remunerados pela Associagao de Pais e Mestres, para
possibilitar contate com os alunos e divuigagéo de informagdes importantes;
VII- nos servicos eventuais contratados e rermunerados pela Associacdo de Pais e Mestres para fins de entrega de materiais
pedagogicos para alunos que naoc puderem comparscer presercialmente, am situacoes emergenciais.

§ 1° E vedada a aplicacéo dos recursos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE em gastos com pessoal do

Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura do Municipio de Franca ou contratado pelos orgaos publicos da Administracéo Direta ou
Indireta.

§ 2° O recurso nao podera ser utilizado para pagamente de muitas, aquisicdo de géneros alimenticios, medicamentos, combustivel,
energia elétrica e taxas de quaiquer natureza, '

Foder Executivo
Alexandre Attgusto Ferreira - Frafotto
Everton ae Paula - Vica-Preioto
Cynthia Milhim Ferreira - Presidente do Fundo Social e Solidariedade
Jose Conrado Dias Netio - Chefe de Gabinete
Marina L. M, Maenza - Secretirla ae Administragzio e Recursos Humanos
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§ 3° Nao poderao ser realizadas obras, instalagdes elétricas e hidraclicas, e ainda relormas estruturais, de qualquer vulto, sem a
prévia aprovacao da area competent= da Secretaria Munigipa! o2 ducacio.

§ 4° A Associagdo de Pais e Mestres devera apresentar Plano de Trabalho, devidairenie aprovadc pela mesma, constando a
destinagdo do recurso a ser recebido ne Pregrama Municipal Dinneira Direto na Escola — PMDDE. 5 qual sera analisado e aprovado
pela Secretaria de Eaucacgao,

§ 5° Os Planos de Trabalho poderac ser alterados, cesde que aprovados pela Asscciacio de Pais e Mestres e pela Secretaria de
Educacac.

§ 6° Os pagamenios de dsspesas com recursos do PMDDE ceverao ser realizados somente por meio de movimentacéo eletronica
& cartao magnetice, vedada a realizagao de saque do recurse da conla bancaria especifica.

Art. 7° A prestagdo de contas dos recursos do PMDDE devera ser apresentada ao finz! de cada ano, constituida do Demonstrativo
de Receita e da Despesa e dos pagamentos efetuados, da relagao de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da conta bancaria

em que os recursos foram depositados, acompanhada de documentos julgados necessarios a comprovacao da execucdo dos
recursos.

§ 1° A unidade executora manterd arquivados, em bom esiado de conservagio, 0s documentos comprovantes das despesas
realizadas, pelo prazo estabelecido em regulamente. ’

§ 2° A fiscalizag8o da aplicacdo dos recursos financeiros relativos 2 execugo do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola
- PMDDE é de competéncia dos Conselhos Fiscais das unidades executoras, bem cemo do Setor de Prestacdo de Contas, da
Secretaria Municipal de Finangas, e da Secretaria Municipal de Educacio, e sera feita mediznte realizacio de auditorias, inspecdes
e analise da documentagéo pertinente, em especial das prestagdes de contas, sem prejuizo da fiscalizagio dos 6rgaos de controle
interno e externo.

§ 3° A Secretaria da Educagéo e os érgaos incumbidos da fiscalizacio dos recursos destinados a execucao do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE pacderdo celebrar parcerias, em regime de mutua cooperagdo, para auxiliar e otimizar o controle
do Programa.

§ 4° Seré responsabilizado, na fcrma da lei, civil, penal e administrativemente, aquels gue aplicar irregularmente 0s recursos do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, bern como o gue permitir, inserir ou fizer inserir na prestacao de contas
documentos ou declaracéo falsa ou diversa da que deveria ser inscriia, com o fim de aiterar a veracidade sobre os fatos.

§ 5° O representante legal da unidade executora fica obrigado a efetuar « prestacéo de contas por ocasizo de sua substituicdo ou do
término de seu mandato, nos termes da regulamertagao do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

§ 6° As prestagbes de contas serdo apresentadas ne ano do repasse, na data limite a ser estabelecida em decreto.

g7 Os recurses cc PMDDE que censtem nas contas aspecificas vinculadas ac Programa Municipal Dinheiro Direto na
Escola - PMDDE poderao ser reprogramados pelas unidades executoras para aplicacge no exercicio seguinte, de acordo com a
regulamentacado do Programa.

§ 8° Na hipotese da prestagéo de contas nfo vier a ser apresentada, ou ndo vier a ser aprovada, a Unidade Executora sera notificada
e estabelecido um prazo de 30 dias para a sua apresentacéo ou regularizacio junto ao orgdo competente.

§ ©° Néo sera liberado novo recurso, quando ocorrer: 5 x
I- omissao de prestacdo de contas pelo descumpriments do caput deste artigo:
I~ utilizacdo dos recursos em desacordo com os critérios estabelecidos para a execugdo do PMDDE, conforme constatado por
analise documental ou de auditoria;
[I- rejeicao da prestacao e contas:
IV- inadimpléncia.

Art. 8° O restabelecimento dos repasses dos recursos do PMDDE as Unidades Executoras ocorrera apos a reguiarizagao das
pendéncias referidas nos incisos ! a IV do § 9° do art. 7° & a adogao de providéncias para apurar os fatos e se comprovadas as
irreguiaridades os responsaveis ceverdo ser punidos na forma da Lei.

Art. 9° O Secretario Municipal da Educagéo encaminhara ac Prefeito minuta de decrete regulamentar desta Lei em até 90 (noventa)
dias, a conlar da data de sua publicacao

Paragrafo Gnico. © deciato previsto no caput deste artigo devera estabelecer:
I- requisitos para adeszo ao. Proyrama Municipal Dinheiro Diretn ne Escola - PMDDE;
ll- critério para repasse de recursos, sendo o numsro dz alunos matriculados nos estabelecimentos de ensino beneficiados,
bem como os valores per capta e os valores maximos qua serao repassados anuvalmente;
Hi- condicées para a efetivagao dos gastos: ' '
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IV- datas-limite para o repasse de recursos:
V- procedimentos para aquisicEo de bens, contratagdo oe servigos e bagamento de dividas pelas enlidades beneficiadas:
Vi- regras e prazos para prestagis de contas pelas wiicanes ex SIOras,
VIil- as modalidades de despesas admitidas, de cusieic @ te capital, inclusive investimentos de pequeno porte que contribuam
para garantir o funcionamento e a melhoria da infraesirutura fisica ¢ pedagdgica das escolas;
VIII- a relagdo das Associacées de Pais e Mestres das Uridades Escolares Municipais & serem consideradas como Unidades
Executoras do programa tratade’ nesta lei, admitindo-ge alteragbes caso haja a extingdc ou abertura de unidade escolar
municipal.

Art. 10.  E inexigivel o chamamento publico para celebraczo do Termo de Colaboragso, previsto nesta Lei, haja vista a inviabilidade
de competicdo, em razdo da natureza singular e da entidade exetuiora nos moldes do Art. 21 da Lei 13.018, de 31 de julho de 2014,
devidamente atualizada,

Paragrafo Unice. Para os fins desta Lel, sem prejuize do ora prescrito, serdo observados os mandamentos da Lei Federal n°
13.019/2014, inclusive no que diz respeito a prestacao de contas.

Art. 11. O Poder Executivo realizara o monitoramento e a avaliagdo do termo ora ajustado, através de procedimento de fiscalizagao
da Parceria, por meio de designacao de um gestor e de comissao'de monitoramento e avaliagéo, indicados pela Secretaria Municipal
de Educacéo. :

Art. 12. Ficam acrescentadas nc Anexo IV da Lei n®. 8.585/2017 - Plano Plurianual, & no Anexo VI da Lei n°. 8.936/2020 - Lei de
Diretrizes Orgamentarias, correspondentes, respeclivaments, aos anexos “lll e VI — Unidades Executoras e Agdes \Voltadas ac
Desenvolvimento do Programa Governamental’ do Tribunal da Contas do Estado de S&o Pauio — Projeto AUDESP, as acdes de
governo previstas nos incisos seguintes,
- inclui-se a ag&o “3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infarti?’ no pregrama *123652016 Educacao Basica — Infantil”, na
ferma do Anexo | desta Lei; '
ll- inclui-se a agao “3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental’, no programa “123612015 Educagao Basica - Fun-
damentai”, na forma do Anexo || desta Lej:
lll- inclui-se a agao “3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - E. Fundamental”, no programa “123662017
Educacéo de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental’, na forma do Anexo Il desta Lei;
IV- inclui-se a agdo “3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - Ensino Médio”, no programa “123662022
Educacao de Jovens e Adultos - Ensino Medio", na forma do Anexo IV desta Lej,

Paragrafo tinico. As metas fisicas e financeiras oas acfus de governu referidas neste artigo passam a compor seus respectivos
programas no Anexo [ll da Lein®. 8.585/2017 - Plano Pluriznual. = no Anexo V da Lein®. 8.936/2020 - Lei de Diretrizes Orgamentérias,
correspondenies, respectivamente, aos anexos “|l & V - Descfizdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de
Contas do Estado de S3o Paulo — Projeto AUDESP,

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado, através da Secretaria Municipal de Financas. observadas as disposigdes das Leis
Federais n°. 4.320/1964 ¢ |ej Complementar n® 101/20C0. a proceder 2 aiteragdes no Orgamento Fiscal de 2021, aprovado através
dalLein® 8.958, de 10 de dezembro de 2020, mediante abertura de créditos adicionais especiais no valor total de até R$ 1.951.905,00
(um milh&o, novecentos e cinquenta ¢ um mil, novecentos @ cinco reais! nas. seguintes classificagBes:

020502 FUNDO DA EDUCACAG BASICA

123652016 EDUCAGAQ BASICA - INFANTIL

3227 Transferéncias PMDDE - Ensinc Infantii

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33504100 Contribuicdes R$ 106.553.80
44504200 Auxilios ) R$ 26.059,00
Fonte: 052125003 FNDE -SAL.EDUC.- QSE 001/0053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuigdes R$ 127.977,20

123612015 EDUCACAC BASICA - FUNDAMENTAL

3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/008.C01.C01-6 & 1/53/92283-8

33504100 Contribuictes R$ 667.818,66
44504200 Auxilios R$ 163.323,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC - QSE 001/0053-1/ 35.0%9-2

33504100 Contribuicbes . '

123662017 EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS - ENSINO FUNDAMENTAL
3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - E. Fundamental
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.007.004-6 & 1/53/92283-8

RE§ 802.088.34

33504100 Contribuicdes RS 18.183,54
44504200 Auxilios RE 4.447 00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC - QEE 001/0053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuicbes RE21.83¢,48

020503 FUNDO DE APOIQ ADS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIC E SUPERIOR
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123662022 EDUCAGCAQ DE JOVENS E ADULTOS - ENSINO MEDID
3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultes - Srsinn Médio
Fonte: 011100000 GERAL

33504100 Contribuicdes RE 12.252 .5
44504200 Auxilios R%

e

0
1.361.50

Paragrafo Unico. Os recursos para cobértura dos créditos adicionais autorizados na forma deste artigo sdo oriundos de:

I- Superavit financeiro verificado no Balango do Exerzicio Anterior, fonte 05 - Transferéncias FNDE - Salario Educagéo-QSE,
no valor de R$ 951.£05,00 (novecentos e cinquentz & wm mil, novecentos e cinco reais);

ll- AnulagGes, observados os respectivos pregramas, grupos de despesas e fontes de recursos dos créditos adicionais, no
valor total de até R$ 1.000.000,00 (um milhido de reais) nas sequintes classificagdes:

020502 FUNDO DA EDUCACAD BASICA

123612015 Educacace Basica - Fundamental

1202 Construgao, Ampliacdo e Reforma de Unidades Escelares E. Fundamental
Fonte: 012205027 CP.FNDE - CONSTRUGCAO DE UNIDADE ESCOLAR PAR
44905100 Obras e Instalacdes R$ 163.323.00
2217 Manutengao da Educacao Basica - Ensine Fundamental

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.0071-6 e 1/53/92283-8
33903900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica RS 667.818,66
123652016 Educacéo Basica - Infantil

12086 Aquisicio de Equipamentos e Material Permarente - E. Infantil

Fonte: 012120000 EDUC. INF-CRECHE-104/304/6001001-6 & 1/53/92283-8
44905200 Equipamentos e Material Permanente ‘ R$ 26.059,0C
2226 Parcerias com o Terceiro Setor - E. Infantil : ‘ '
Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33503900 Ouiros Servigos de Terceiros - Pessoz Juridica R$ 106.553,80
123662017 Educagéo de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental

1207 Equipamentos e Mat. Permanente - Ed. Jovens e Adultos — E. Fiundamental
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/008.007 .001-6 = 1/53/92283-8
44905200 Equipamentos e Material Permanente R$ 4.447.00
2939 Transporte de Alunos de Ensine Fundamental - EJA

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 &.1/53/92283-8
33903900 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 18.183,54
020503 FUNDO DE APOIOC ADS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR
123662022 Educacéoe de Jovens e Aduitos - Ensirno Médic

2232 Manutencdo do Ensine de Jovens = Adultos - Ensinc Medio

Fonte: 011100000 GERAL

33903200 Material, Bem ou Servico ge Cistribuicac Gratuita R$ 12.253.50
44905200 Equipamentos e Material Permanente R$ 1.261,50

Art. 14. Ficam alteradas as metzs fisicas dos programas referidos no artigo anterior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano
Plurianual & da Lei de Diretrizes Orgamentérias, relativas aos repasses as entidades sem fins lucrativos, incluindo-se, nas metas
fisicas, as entidades e os valores das transferéncias em confcrmidade com esta Lei.

Paragrafo Gnico. Os Anexos do Plano Plusianual e dz Lei oz Citetrizes Crgamentacias, referidos no caput deste artigo, correspondem

aos Anexos "Descrigdo dos Programas C;Jo\:ernamentais/:‘/l;etas)’(:ustcs" de Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - Projeto
AUDESP, : ' )

Art. 15. As transferéncias previstas nesta Lei. inclusive critérios de apoio as entidades, metas de atendimentos e respectivos
valores, observando o art. 26 da |ei Federal Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no Anexo ‘Demonstracgio da Previsdo de
Transferéncias as entidades sem fins lucrativos”, da Lei Orgamentaria. e no Anexo “Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
transferéncias de recursos”, da Lei de Diretrizes Orgamentarias,

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data da sua puclicacdo.
Art. 17. Revogam-se as disposicdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Francz, 24 e agosto de 2021,
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA

PREFEITO
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DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria com a APM ESCOLA MUNICIPAL
DE EDUCACAO BASICA FRElI GERMANO DE ANNECYf’fépresenta vantagem para a
Administracdo Municipal, em detrimento de sua realizacao direta, uma vez que a Entidade
€Xecuta o servico e tambem despende verba propria para a consecugao do objeto almejado.
Executar um servigo de forma direta, utilizando apenas recursos proprios, em especial os
feCursos numanos, seria muito oneroso para o Municipio, haja vista que n3o possui

servidores suficientes para atender a demanda de manutengao das unidades escolares.

Alem disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade

riscal - Lei Complementar n® 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o art.

&8

|
i

At 19 - Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituigao, a
aespesa total com pessoal, em cada periodo de apuracio e em cada ente
da Federagaoc, n&o podera exceder os percentuais da receita corrente
liguida, a seguir discriminados:

I- Uniao: 50% (cinquenta por cento);

ll- Estados: 60% (sessenta por cento);

ill- Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os Servicos necessarios
¢ relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no artigo acima,

comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A APM ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA FRElI GERMANO DE
ANNECY | através da Lei Municipal n® 9.058/2021, que implementa o Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola, tem previsdo de receber R$ 33.190,00 (TRINTA E TRES MIL,
CENTC E NOVENTA REAIS)“a titulo de repasse para manter, reparar € melhorar a
infraestrutura fisica e pedagégica escolar, reforcar a autogestdo nos planos financeiros,
administrativos e didaticos, bem como contribuir para a elevagac dos indices de

cesempenho da educacio basica.

2 o L . e T A
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TRABALHO E COMPROMISSO COM VVOCE -

Tal valor sera utilizado para despesas de custeio e de capital, constando aquisicoes

ue equipamentos, materiais de consumo, manutengoes e conservagao predial.

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das acées desenvolvidas

€ 0 Impacto positivo no servigo prestado pela OSC, que contribui diretamente com a rede

fnunicipal de ensino.

Este valor permitira que a mesma continue com a execucgao do frabalho dentro de

Seus objetivos estatutarios e sociais.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econémica obtida pela Administracao

ao transferir a terceiro a execucao do objeto determinado.

Franca (SP), 11 de NOVEMBRO de 2021. ~~

\,« ~N |
| ,im

MARCIA DE CKEK’/ALHO GATT!
Secretaria Municipal de Educacéo
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